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ขอมูลรายละเอียดของตําแหนงที่จะขอปรับปรุงกําหนดตําแหนง 
1.  ตําแหนงท่ีกําหนดไวเดิม 
     ตําแหนงในการบริหารงาน  นักวิทยาศาสตรการแพทย 
     ตําแหนงในสายงาน  นักวิทยาศาสตรการแพทย 8 ว.  ระดับ   8     
     ตําแหนงเลขที่  2035  สวนราชการ  กลุมหองปฏิบัติการ  สํานักอนามัยส่ิงแวดลอม 
     กรมอนามัย   กระทรวงสาธารณสุข  (จํานวน   1   ตําแหนง) 
2.  ตําแหนงท่ีขอกําหนดใหม 
     ตําแหนงในการบริหารงาน  นักวิทยาศาสตรการแพทย 
     ตําแหนงในสายงาน  นักวิทยาศาสตรการแพทย  9 ชช.  (ดานอนามัยส่ิงแวดลอม) 
     ตําแหนงเลขที่  2035  สวนราชการ  กลุมหองปฏิบัติการ  สํานักอนามัยส่ิงแวดลอม 
     กรมอนามัย   กระทรวงสาธารณสุข  (จํานวน   1   ตําแหนง) 
3.  หนาท่ีความรับผิดชอบหลักของตําแหนงท่ีขอกําหนดใหม 
 3.1  ตําแหนงนักวิทยาศาสตรการแพทย 9 ชช. (ดานอนามัยส่ิงแวดลอม) กลุมหองปฏิบัติการ      
สํานักอนามัยส่ิงแวดลอม 
                       ในฐานะนักวิทยาศาสตรการแพทย 9 ชช. ดานอนามัยส่ิงแวดลอมปฏิบัติงานในตําแหนงที่ตอง
ปฏิบัติดวยความเชี่ยวชาญพิเศษที่มีลักษณะงานที่ตองปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจวิเคราะหและทดสอบคุณภาพ
อนามัยส่ิงแวดลอมซึ่งตองปฏิบัติโดยนักวิทยาศาสตรที่มีความรู ทักษะและเชี่ยวชาญเฉพาะทาง เปนการ
ปฏิบัติงานที่เกี่ยวของกับการตรวจวิเคราะห ทดสอบและศึกษาวิจัยคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมที่มีผลกระทบ
ตอ     สุขภาพเพื่อเปาหมายในการสงเสริมสุขภาพของประชาชนทุกกลุมวัยตามนโยบายของรัฐบาลภายใตกล
ยุทธของกรมอนามัย โดยบูรณาการใหสอดคลองกับบริบท ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ินและ
ปญหาของคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมในแตละพื้นที่ซ่ึงมีความแตกตางกันตลอดจนการศึกษา วิเคราะห วิจัย 
ติดตาม ประเมินผลและเสนอแนะเกี่ยวกับแผนปฏิบัติงาน กําหนดรูปแบบและแนวทางปฏิบัติการปรับปรุง
พัฒนา   ศักยภาพการตรวจวิเคราะหและทดสอบขอมูลคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอม สุขาภิบาลอาหารและน้ํา 
สุขาภิบาลชุมชนทั้งในเชิงรับและเชิงรุกใหมีความทันสมัย ทันการณ มีคุณภาพ ไดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล       เพื่อสนับสนุนโครงการสําคัญของหนวยงานในการเปนองคกรหลักการสงเสริมสุขภาพและ
อนามัย              ส่ิงแวดลอมของประเทศ พัฒนาการตรวจสอบทางวิทยาศาสตรเปนชุดตรวจสอบอยางงายทาง
ภาคสนามโดยชุมชนเพื่อเปนเครื่องมือในการใหความรู สรางความตระหนักและเสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน    ประชาชนและเจาหนาที่ทองถ่ินโดยการมีสวนรวมในการตรวจสอบและเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอม 
สงเสริมสุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชนและการเสริมสรางพฤติกรรมสุขอนามัยของประชาชนใน
ทองถ่ินภายใตหลักการสาธารณสุขมูลฐานและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งเปนแนวทางการพัฒนาและ
สงเสริม       สุขภาพที่ยั่งยืน รวมทั้งการศึกษา สํารวจ วิเคราะห วิจัยสถานการณคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมที่มี
ผลกระทบตอสุขภาพเพื่อเปนขอมูลเชิงรุกในการใหขอเสนอแนะ หลักปฏิบัติที่ถูกตอง แนวทางการเฝาระวัง
อนามัย     ส่ิงแวดลอม การกําหนดเกณฑและมาตรฐานคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมที่เหมาะสมแกหนวยงานที่
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เกี่ยวของเพื่อการตรวจสอบและเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอม สุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชน การ
ปรับปรุงและการพัฒนากฎหมายสาธารณสุขตอไป วางแผนงานและโครงการศึกษาวิจัยตางๆ พรอมแผนการ
ติดตามและประเมินผลตามขอเสนอแนะและแนวทางการปฏิบัติราชการของหนวยงานใหไดผลสัมฤทธ์ิตาม
เปาหมาย ประสานงานวิชาการและแสวงหาแหลงทุนกับหนวยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา
และองคการระหวางประเทศใหเกิดความรวมมือในการศึกษาวิจัยแบบครบวงจร สัมฤทธิ์ผลตามเปาประสงค 
การพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมเพื่อการสงเสริมสุขภาพ การถายทอดและฝกอบรมการใชเทคโนโลยีดานการ
ตรวจวิเคราะหและทดสอบทั้งทางหองปฏิบัติการมาตรฐานและทางภาคสนามแกบุคลากรที่เกี่ยวของทั้งจาก
ภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคเอกชน สถาบันการศึกษาและผูรับทุนจากองคการตางประเทศ 
รวมทั้งการใหคําปรึกษา คําแนะนําและเทคนิคเพื่อการดําเนินการพัฒนาและการปรับปรุงคุณภาพน้ําบริโภค 
น้ําทิ้ง น้ําเสียและน้ําสระวายน้ําจากระบบที่เกี่ยวของเพื่อการสนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาคุณภาพอนามัย
ส่ิงแวดลอม สุขาภิบาลอาหารและน้ําและสุขาภิบาลชุมชนใหมีความปลอดภัยตอประชาชน 
                       นอกจากปฏิบัติงานดานวิชาการทางวิทยาศาสตรการแพทย ดานอนามัยส่ิงแวดลอม ลักษณะ
งานยังเกี่ยวของกับการพัฒนากลุมหองปฏิบัติการใหเปนองคกรแหงการเรียนรู สงเสริมและพัฒนาการ
ถายทอดความรู ความสามารถและทักษะของบุคคลโดยการเรียนรูรวมกัน การทํางานเปนทีมอยางมีระบบ การ
พัฒนาองคกรและระบบการทํางานตามหลักปฏิบัติราชการแนวใหมภายใตการปฏิรูปการเมืองและการบริหาร
ราชการในปจจุบันโดยการกําหนดวิสัยทัศนและวัฒนธรรมองคกรใหบุคลากรในกลุมหองปฏิบัติการยึด
ประชาชนเปนศูนยกลาง ซ่ือสัตยสุจริต ตรวจสอบได มีความรับผิดชอบตองานและองคกร การปรับปรุงและ
พัฒนางานใหมีคุณภาพอยางตอเนื่อง รับฟงความคิดเห็น ขอเสนอแนะ การจัดระบบเครือขายสารสนเทศของ
หนวยงาน ช้ีแจง ทําความเขาใจ ลดระยะเวลาและขั้นตอนการบริการ พรอมประเมินความพึงพอใจของ
ผูใชบริการเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ 
 

                       3.2  ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
                             1.  ดานปฏิบัติการ/งานเชี่ยวชาญเฉพาะดาน  กําหนดดังนี้ 
                      1. ดําเนินการใหบริการการตรวจวิเคราะหและทดสอบคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอม 
สุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชนและการบังคับใชกฎหมายสาธารณสุขเพื่อเปนขอมูลในการเฝาระวัง 
ปรับปรุงและพัฒนาโครงการของกรมอนามัยเพื่อการสงเสริมสุขภาพและพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมให
สัมฤทธิ์ผลตามเปาหมาย 
                                 2.  ดําเนินการการผลิตชุดตรวจสอบทางภาคสนามโดยชุมชนเพื่อสนับสนุนการมี      
สวนรวมของชุมชนและประชาชนในทองถ่ินในการรวมตรวจสอบและรวมเฝาระวังคุณภาพน้ําบริโภค       
คุณภาพน้ําแหลงน้ํา คุณภาพน้ําทิ้ง-น้ําเสีย สุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชนและการพัฒนาพฤติกรรม
สุขอนามัย 
                                 3.  พัฒนาศักยภาพการตรวจวิเคราะหและทดสอบทางหองปฏิบัติการทั้งในเชิงรับและ    
เชิงรุกใหมีความทันสมัยและทันการณเพื่อสนับสนุนโครงการสําคัญของหนวยงานในการเปนองคกรหลักการ
สงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมของประเทศ 
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                              4.  ศึกษา วิจัย เพื่อการคิดคนรูปแบบและสวนประกอบของชุดตรวจสอบทางภาคสนาม
โดยชุมชนโดยแปลงองคความรูที่ยุงยากและซับซอนในหองปฏิบัติการมาตรฐานมาเปนองคความรูแบบงายสู
การปฏิบัติในภาคสนามโดยชุมชน ประชาชนและเจาหนาที่ทองถ่ินเพื่อเปนเครื่องมือในการใหความรู สราง
ความตระหนักและการมีสวนรวมในการตรวจสอบและเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอมที่เปนปญหาของพื้นที่ 
                              5.  ควบคุมการศึกษา สํารวจ วิเคราะห วิจัยสถานการณอนามัยส่ิงแวดลอมที่มีผลกระทบตอ
สุขภาพเพื่อใหไดขอมูลเชิงรุกในการใหขอเสนอแนะแกหนวยงานที่เกี่ยวของในการกําหนดเกณฑมาตรฐาน
และแนวทางปฏิบัติที่ถูกตอง เพื่อการตรวจสอบเฝาระวังและการพัฒนากฎหมายสาธารณสุขเพื่อการคุมครอง
สุขภาพของประชาชนตอไป 
                              6.  พัฒนาศักยภาพการตรวจวิเคราะหและทดสอบเพื่อการทดสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม  
ตามเกณฑและมาตรฐานที่ไดมีการปรับปรุงและพัฒนาตามการรองขอของผูใชบริการ 
                              7.  พัฒนาและคิดคนนวตกรรมตางๆที่เปนประโยชนตอการตรวจวิเคราะหและทดสอบ
อนามัยส่ิงแวดลอมใหเอื้อตอการดําเนินงานของกรมอนามัย 
                              8. พัฒนาระบบควบคุมคุณภาพและการประกันคุณภาพการตรวจวิเคราะหของกลุม
หองปฏิบัติการใหเปนมาตรฐานสากล 
                              9.  ถายทอดความรูและเทคนิคการใชชุดตรวจสอบทางภาคสนามโดยชุมชนใหภาคี      
เครือขายเพื่อการมีสวนรวมของชุมชนและประชาชนในการเฝาระวังและพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมภายใต 
หลักการสาธารณสุขมูลฐานและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
    
                       2.  ดานการวางแผน  กําหนดดังนี้ 
              1. วางแผนและกําหนดเปาหมายของการดําเนินงานของหนวยงานเพื่อใหการดําเนินงาน 
วิทยาศาสตรการแพทยดานอนามัยส่ิงแวดลอมเปนไปอยางมีระบบ อันจะสงผลใหงานมีประสิทธิภาพ 
                             2. วางแผนและเปาหมายการพัฒนาระบบการดําเนินงานเพื่อการพัฒนาระบบการทํางานที่มี
ความรวดเร็ว ถูกตองมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
                             3. วางแผนการใชงบประมาณที่อยูในความรับผิดชอบเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด คุมคาและ
เหมาะสม 
                            4. วางแผนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เพื่อใหบุคลากรไดรับการพัฒนามีทักษะและ
ความชํานาญงาน อันจะเปนประโยชนตอการดําเนินงานวิทยาศาสตรการแพทย ดานอนามัยส่ิงแวดลอมของ
หนวยงาน 
                             5. วางแผนการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการของหนวยงานใหมีประสิทธิภาพ 
ภาพและเพื่อความพึงพอใจของผูใชบริการหองปฏิบัติการทดสอบ 
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                       3.  ดานการประสานงาน  กําหนดดังนี้ 
               1. เขารวมประชุมกับหนวยงานตางๆที่ดําเนินงานดานการตรวจวิเคราะหและทดสอบ       
คุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอม เชน คุณภาพน้ําบริโภค คุณภาพน้ําทิ้ง-น้ําเสีย น้ําสระวายน้ํา อาหารทางจุลชีววิทยา 
นิเวศพิษวิทยา การควบคุมและการประกันคุณภาพการตรวจวิเคราะหและทดสอบทั้งในประเทศและ
ตางประเทศ เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนขอมูล ความรูและเทคโนโลยีการทดสอบระหวางกันอันจะสงผลในการ
พัฒนางานใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
               2  เปนตัวแทนของหนวยงานในการใหขอมูลดานการตรวจวิเคราะหและทดสอบทาง
หองปฏิบัติการและการใชชุดตรวจสอบทางภาคสนามโดยชุมชนเพื่อการตรวจสอบและเฝาระวังอนามัย
ส่ิงแวดลอม 
                             3.  ประสานงานกับภาคีเครือขาย เชน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดและองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเพื่อการพัฒนาศักยภาพของชุมชนและเจาหนาที่ทองถ่ินในการมีสวนรวมการตรวจสอบและ    
เฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอมดวยเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
                            4.  ประสานงานวิชาการและแสวงหาแหลงทุนในการสนับสนุนโครงการศึกษาวิจัยจาก
หนวยงานภาครัฐและองคการระหวางประเทศเพื่อใหเกิดความรวมมือและการศึกษาวิจัยแบบครบวงจรเพื่อ 
เปาหมายการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมที่ยั่งยืนโดยการสรางความเขมแข็งใหทองถ่ิน การพัฒนาพฤติกรรม  
สุขอนามัยและการใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการตรวจสอบและเฝาระวังสิ่งคุกคามตอสุขภาพ เพื่อการ      
ลดโรคเหตุส่ิงแวดลอมที่สามารถปองกันได  
 
                       4.  ดานวิชาการ 
               1. ฝกอบรม ถายทอดความรู ปลูกและสรางจิตสํานึกใหชุมชนและภาคีเครือขายในการดูแล
ตนเองและชุมชนในทองถ่ินเพื่อเปาหมายการสงเสริมสุขภาพที่ดี 
                              2.  เปนที่ปรึกษาและใหคําแนะนําใหมีการพัฒนาศักยภาพการตรวจวิเคราะหและทดสอบ 
การคิดคนและผลิตชุดตรวจสอบทางภาคสนามโดยชุมชนและการพัฒนางานวิจัยแกบุคลากรใน
หองปฏิบัติการของหนวยงาน 
                              3. ใหคําปรึกษา คําแนะนําเกี่ยวกับเทคนิค การสุมเก็บตัวอยาง การรักษาสภาพตัวอยางและ
เทคนิคการดูแลระบบประปา ระบบบําบัดน้ําทิ้งของโรงพยาบาลและการควบคุมคุณภาพน้ําสระวายน้ําใหมี
ความปลอดภัยตอผูบริโภคและผูใชบริการ 
                              4.  เปนวิทยากรใหสถาบันการศึกษา หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนดานการตรวจ
วิเคราะหคุณภาพสิ่งแวดลอม เทคนิคการสุมเก็บ การรักษาสภาพตัวอยางสิ่งแวดลอมเพื่อนําสงหองปฏิบัติการ
ทดสอบ เทคนิคการดูแลและเฝาระวังระบบประปาและคุณภาพน้ําบริโภค ระบบบําบัดน้ําเสีย 
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                              5.  เปนวิทยากรใหชาวตางประเทศภายใตการสนับสนุนทุนโดยองคการระหวางประเทศ
เพื่อการถายทอดเทคนิคการตรวจสอบทางภาคสนามโดยชุมชนเพื่อสรางความเขมแข็งใหชุมชนและทองถ่ิน
ในการเฝาระวังคุณภาพน้ําบริโภค สุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชนและพฤติกรรมสุขอนามัย 
               6.  เปนคณะกรรมการ คณะทํางาน ที่ปรึกษาทางวิชาการกับหนวยงานที่สังกัดและหนวยงาน
ภายนอก รวมกําหนดแนวทางทิศทางการพัฒนาระบบงานเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอมและรวมเสนอแนวคิด
เพื่อการกําหนดเกณฑหรือมาตรฐานคุณภาพน้ําบริโภค คุณภาพน้ําแหลงน้ําและการรับรองระบบงาน
หองปฏิบัติการทดสอบ 
 
 4.  เหตุผลความจําเปน 
  1.  ภารกิจการสรางเสริมสุขภาพของกรมอนามัยสอดคลองกับทิศทางของนานาประเทศใน
ระดับสากลซึ่งประกอบดวยงานที่สําคัญ 4 ดาน คือ (1) การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพของประชาชน  (2) 
การจัดการสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการมีสุขภาพดี  (3) การจัดบริการสงเสริมสุขภาพ และ (4) การสราง     
พันธมิตรและภาคีเครือขายดานสุขภาพที่เขมแข็งเพื่อการขับเคลื่อนงานดานการสงเสริมสุขภาพและการพัฒนา
อนามัยส่ิงแวดลอม ทั้งนี้กรมอนามัยไดกําหนดบทบาทที่สําคัญ ดังนี้ 
   1.  กําหนดและพัฒนานโยบายและแผนงานหลักดานการสงเสริมสุขภาพและอนามยั
ส่ิงแวดลอมของประเทศ 
   2.  ศึกษา วิเคราะห วิจัย พัฒนาองคความรูและเทคโนโลยีการบริการสงเสริมสุขภาพ 
การจัดการปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ และการจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมรวมทั้งการประเมินผลกระทบตอสุขภาพ   
   3.  กําหนดและพัฒนาคุณภาพมาตรฐานและกฎเกณฑ รวมท้ังการรับรองมาตรฐาน
การบริการสงเสริมสุขภาพ และการจัดการอนามัยส่ิงแวดลอม 
   4.  พัฒนาระบบและกลไกเครือขายในการเฝาระวังสถานะทางสุขภาพ พฤติกรรม 
สุขภาพและสภาพแวดลอม รวมทั้งการพัฒนาระบบประเมินผลกระทบตอสุขภาพทั้งในระดับชาติ ระดับ   
ทองถ่ิน ระดับโครงการหรือกิจกรรม 
   5.  พัฒนากฎหมาย ระบบกลไกและดําเนินงานตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข 
และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของกับการสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอม (พรบ.สุขภาพ / พรบ.การ -           
สาธารณสุข / พรบ.คุมครองอนามัยการเจริญพันธุ / พรบ.อาหาร / พรบ.โรคติดตอ / พรบ.ส่ิงแวดลอมอื่นๆ) 
   6.  ถายทอด และพัฒนาศักยภาพ ขีดความสามารถและการมีสวนรวมในการสงเสริม
สุขภาพ การจัดการปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ การอนามัยส่ิงแวดลอม และการประเมินผลกระทบตอสุขภาพแก
หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคีเครือขาย และชุมชน 
   7.  สรางกระแสสังคม และรณรงค เผยแพรองคความรูและเทคโนโลยีการสงเสริม
สุขภาพ การจัดการปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ การอนามัยส่ิงแวดลอม และการประเมินผลกระทบตอสุขภาพใน
สังคม 
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   8.  ประสานงาน รวมมือ สนับสนุน และติดตามนิเทศงานหนวยงานภาครัฐ ภาค  
เอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคีเครือขาย รวมทั้งการประสานงานระหวางประเทศในงานดานการ  
สงเสริมสุขภาพ การจัดการปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ การอนามัยส่ิงแวดลอม และการประเมินผลกระทบตอ      
สุขภาพ  

การให เกิดผลสัมฤทธิ์ในการดํา เนินงานดังกลาว  กรมอนามัยมีความจํา เปนตองมี
หองปฏิบัติการที่เปนศูนยกลางทางวิชาการในการปฏิบัติงานศึกษา วิจัย และพัฒนางานทางวิทยาศาสตรเพื่อ
การสนับสนุนขอมูลทางวิทยาศาสตรในการเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอมที่มีผลกระทบตอสุขภาพ สงเสริมและ
สนับสนุนงานสุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชน การประเมินผลกระทบตอสุขภาพ ผลิตเทคโนโลยีที่
เหมาะสมโดยการแปลงองคความรูที่ยุงยากซับซอนในหองปฏิบัติการมาตรฐานมาเปนองคความรูที่งายตอการ
นําสูการปฏิบัติทางภาคสนามเพื่อการมีสวนรวมของชุมชนและประชาชนในทองถ่ินรวมตรวจสอบและ    
รวมเฝาระวังปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ 
  การดําเนินงานของหองปฏิบัติการดังกลาวตองอาศัยบุคลากรที่มีความรู มีประสบการณ
เฉพาะทางและความเชี่ยวชาญพิเศษในการวางแผนศึกษา คิดคน วิเคราะห วิจัย ใหขอเสนอแนะและแนวทาง
ปฏิบัติเพื่อการสนับสนุนและพัฒนางานทางวิทยาศาสตรเพื่อการสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอม 
 
  2.  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 ของแผนพัฒนาสุขภาพแหงชาติฉบับที่ 10 พ.ศ. 2550 ให
ความสําคัญการสรางความเขมแข็งแกระบบการเฝาระวัง ควบคุมและปองกันโรค การควบคุมปจจัยเสี่ยงและ        
ผลกระทบดานสุขภาพของการเปลี่ยนแปลงตางๆ รวมทั้งเตรียมความพรอมเพื่อรองรับภัยพิบัติและความ
รุนแรงที่แพรระบาดตอไป การเฝาระวังปจจัยเสี่ยงที่มีผลกระทบตอสุขภาพของประชาชนนั้น ถาปจจัยเสี่ยงมี
ความซับซอนจากสิ่งปนเปอนที่มีความหลากหลายในสิ่งแวดลอม การเฝาระวังจําเปนตองอาศัยขอมูลทาง
วิทยาศาสตรจากการตรวจวิเคราะหและทดสอบในหองปฏิบัติการที่ใชองคความรูและเทคโนโลยีในเชิงลึกที่มี
ความทันสมัย ใหผลถูกตอง นาเชื่อถือและทันการณ ซ่ึงผูปฏิบัติจําเปนตองมีความรูความเชี่ยวชาญพิเศษทั้ง
การปฏิบัติงานทดสอบในเชิงลึกในหองปฏิบัติการและเชื่อมโยงทักษะการปฏิบัติงานดานอนามัยส่ิงแวดลอม
ทางภาคสนามเพื่อการวิเคราะหผล การแปลผล การเสนอแนวทางการแกไขปญหาและการควบคุมปจจัยเสี่ยง
ในสิ่งแวดลอมเพื่อการคุมครองและสงเสริมสุขภาพของประชาชน 
 
  3.  การเปลี่ยนแปลงทางเคมี  ทางกายภาพและชีวภาพจากความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดลอม
กอใหเกิดการปนเปอนในอากาศ น้ําและดินจนเกิดผลกระทบตอมนุษยและสรรพสิ่งมีชีวิตบนโลกนํามาซึ่ง
โรคเหตุส่ิงแวดลอมอีกทั้งผลกระทบจากภาวะโลกรอนที่สงผลตอการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ 
อุณหภูมิที่สูงขึ้นในสิ่งแวดลอมและความคงทนอยูรอดของเชื้อโรคที่สงผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน 
พฤติกรรมการบริโภคของประชาชนที่เอื้อตอการเกิดโรคที่มีผลตอสุขภาวะของประชาชน ผลกระทบเหลานี้
นับวันมีแนวโนมเพิ่มมากขึ้นอยางชัดเจน ปญหาของโรคเหตุส่ิงแวดลอมดังกลาวสามารถเฝาระวังและปองกัน
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ไดกอนสงผลกระทบที่อันตรายตอสุขภาพของประชาชน ถาประชาชนมีพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม        
สุขภาวะที่ดีมีระบบการเฝาระวังและการตรวจวิเคราะหและการทดสอบที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพและ       
ประสิทธิผลจากหองปฏิบัติการวิทยาศาสตรที่ไดมาตรฐานซึ่งใหผลการตรวจวิเคราะหที่ถูกตอง นาเชื่อถือและ
ทันการณ ซ่ึงการดําเนินงานหองปฏิบัติการดังกลาว จําเปนตองอาศัยบุคลากรที่มีความพรอมทั้งความรูเฉพาะ
ทางและประสบการณในการดําเนินงานดานวิทยาศาสตรทางหองปฏิบัติการและความรอบรูดานสุขาภิบาล  
ส่ิงแวดลอม การสั่งสมความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานในพื้นที่ที่ประสบปญหาดานอนามัยส่ิงแวดลอม มี 
องคความรูในการวิเคราะห การแกไขปญหาโดยอาศัยขอมูลทางวิทยาศาสตรในเชิงรุก การมองภาพองครวม 
การมีภาวะผูนําและการมีความคิดริเร่ิมสรางสรรคในการคิดคนนวตกรรมตางๆที่เปนประโยชนในการ     
เสริมสรางความเขมแข็งของภาคีเครือขายเพื่อการมีสวนรวมในการตรวจสอบและเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอม
ใหเกิดประโยชนตอกระทรวงสาธารณสุข ซ่ึงปจจุบันกรมอนามัยมีนักวิทยาศาสตรการแพทยที่มีประสบการณ
และชํานาญงานดานอนามัยส่ิงแวดลอมดังกลาวนอยกวาที่ควรมีจึงจําเปนตองสรางหลักประกัน ขวัญและ
กําลังใจใหกับบุคลากรดังกลาวใหสามารถปฏิบัติและพัฒนางานใหเกิดประโยชนสูงสุดตอกระทรวง            
สาธารณสุข 
 
  4.  กรมอนามัยไดดําเนินการปรับโครงสรางภายในเพื่อใหการดําเนินงานตามนโยบายการ  
สงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมมีประสิทธิภาพประสิทธิผล ซ่ึงไดมีการดําเนินการรวมกลุม
หองปฏิบัติการสํานักอนามัยส่ิงแวดลอมและกลุมตรวจวิเคราะหคุณคาทางโภชนาการ กองโภชนาการใหเปน             
ศูนยพัฒนาการตรวจทางวิทยาศาสตรการสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมซึ่งการรวมงาน
หองปฏิบัติการดังกลาวเพื่อใหการสนับสนุนงานมีประสิทธิภาพมากขึ้น สามารถดําเนินการใหเบ็ดเสร็จใน
สวนราชการเดียวกันโดยมีการใชทรัพยากรอยางคุมคาในการรวมใชพื้นที่ เครื่องมือทางวิทยาศาสตร วัสดุ 
อุปกรณ        เพื่อสนับสนุนการวิจัยทางวิทยาศาสตรของหนวยงานวิชาการทั้งสายอนามัยส่ิงแวดลอมและสาย
สงเสริม     สุขภาพ การพัฒนาวิจัยชุดตรวจสอบทางภาคสนามเพื่อการเฝาระวัง การปองกันสิ่งคุกคามตอ
สุขภาพและการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพเพื่อการดูแลสุขภาพดวยตนเองของชุมชนใหลดโรคที่สามารถ
ปองกันได การสนับสนุนขอมูลทางวิทยาศาสตรและการฝกอบรมเชิงปฏิบัติ อีกทั้งบุคลากรในสายงาน
เดียวกันจะไดรับการสงเสริมและพัฒนาอยางเทาเทียมกัน การปฏิบัติงานในหนวยงานตามโครงสรางใหมตอง
พัฒนาตนเองใหมีความรู ความสามารถ และทักษะที่จะบูรณาการความรู ความสามารถและความเชี่ยวชาญ
ตางๆเปนพิเศษ เพื่อการมีสภาวะผูนําในการใหคําปรึกษาและคําแนะนําในการปฎิบัติงานดานบริการทาง
หองปฏิบัติการและงานศึกษาวิจัยในเชิงลึกเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดในการสนับสนุนการสงเสริมสุขภาพ
และอนามัยส่ิงแวดลอม 
  ซ่ึง 4 ภารกิจดังกลาวเปนการสนับสนุนและสงเสริมใหบทบาทการสรางเสริมสุขภาพของ
กรมอนามัยไดรับผลสัมฤทธิ์ในการใหคนไทยมีสุขภาพดี ซ่ึงงานในตําแหนงที่รับผิดชอบที่ขอปรับปรุง
จําเปนตองใหผูมีความรู ความสามารถ ความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนพิเศษ 
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  5.  ผลงาน/ผลสัมฤทธิ์ของงาน 

5.1 ประเภทตวัอยางน้ําบริโภค 
5.1.1  มาตรฐานน้ําประปากรมอนามัย พ.ศ. 2543 
 

รายการที่ทดสอบ คามาตรฐานที่กําหนด หนวยวัด 
1. คุณภาพน้ําทางกายภาพ   
    - ความเปนกรด-ดาง (pH) 6.5 – 8.5 (Field Test) - 
    - ความขุน (Turbidity) ไมเกิน  10 เอ็นทียู 
    - สี  (Colour) ไมเกิน  15 แพลตตินัมโคบอลท 
2. คุณภาพน้ําทางเคมีท่ัวไป   
    - สารละลายทั้งหมดที่เหลือจากการระเหย 
(TDS) 

ไมเกิน  1000 มิลลิกรัม/ลิตร 

    - ความกระดาง (Hardness) ไมเกิน  500 มิลลิกรัม/ลิตร 
    - ซัลเฟต  (SO4=) ไมเกิน  250 มิลลิกรัม/ลิตร 
    - คลอไรด  (Cl-) ไมเกิน  250 มิลลิกรัม/ลิตร 
    - ไนเตรท  (as NO3-) ไมเกิน  50 มิลลิกรัม/ลิตร 
    - ฟลูออไรด   (F-) ไมเกิน  0.7 มิลลิกรัม/ลิตร 

   
3. คุณภาพน้ําทางโลหะหนักท่ัวไป   
    - เหล็ก  (Fe) ไมเกิน  0.5 มิลลิกรัม/ลิตร 
    - แมงกานีส  (Mn) ไมเกิน  0.3 มิลลิกรัม/ลิตร 
    - ทองแดง  (Cu) ไมเกิน  1.0 มิลลิกรัม/ลิตร 
    - สังกะสี  (Zn) ไมเกิน  3.0 มิลลิกรัม/ลิตร 
4. คุณภาพน้ําทางโลหะหนัก สารเปนพิษ   
    - ตะกั่ว  (Pb) ไมเกิน  0.03 มิลลิกรัม/ลิตร 
    - โครเมี่ยม  (Cr) ไมเกิน  0.05 มิลลิกรัม/ลิตร 
    - แคดเมี่ยม  (Cd) ไมเกิน  0.003 มิลลิกรัม/ลิตร 
    - สารหนู  (As) ไมเกิน  0.01 มิลลิกรัม/ลิตร 
    - ปรอท  (Hg) ไมเกิน  0.001 มิลลิกรัม/ลิตร 
5. คุณภาพน้ําทางแบคทีเรีย   
    - โคลิฟอรมแบคทีเรีย (Coliform bacteria) ไมพบ เอ็มพีเอ็นตอ 100 มิลลิลิตร 

- ฟคัลโคลิฟอรมแบคทีเรีย (Faecal    
  Coliform  bacteria) 

ไมพบ เอ็มพีเอ็นตอ 100 มิลลิลิตร 
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 5.1.2  เกณฑเสนอแนะคุณภาพน้ําบริโภคโดยองคการอนามัยโลก พ.ศ. 2547 

          เกณฑเสนอแนะคุณภาพน้ําบริโภคโดยองคการอนามัยโลก พ.ศ. 2547 Guidelines  for  
Drinking - Water  Quality , ( WHO  2004 ) 

 
รายการที่ทดสอบ หนวยวัด เกณฑท่ีกําหนดป พ.ศ. 2539 

ความเปนกรด - ดาง - - 
สี แพลตตินัมโคบอลต ไมเกิน 15 
ความขุน เอ็นทีย ู ไมเกิน 5 
สารละลายทั้งหมดที่เหลือจาก
การระเหย 

มิลลิกรัม / ลิตร ไมระบ ุ

เหล็ก มิลลิกรัม / ลิตร ไมระบ ุ
แมงกานีส มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน  0.4 
ทองแดง มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน  2.0 
สังกะสี มิลลิกรัม / ลิตร ไมระบ ุ
ตะกัว่ มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน  0.01 
โครเมียม มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน  0.05 
แคดเมียม มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน  0.003 
สารหนู มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน  0.01 
ปรอท มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน  0.001 
ซัลเฟต มิลลิกรัม / ลิตร ไมระบ ุ
คลอไรด มิลลิกรัม / ลิตร ไมระบ ุ
ไนเตรท มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน  50 
ฟลูออไรด มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน  1.5 
คลอรีนอิสระคงเหลือ มิลลิกรัม / ลิตร ไมนอยกวา  0.5 
แบคทีเรียประเภทโคลิฟอรม เอ็มพีเอ็น / 100มิลลิลิตร ไมพบ 
แบเรียม มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน 0.7 
ซิลิเนียม มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน 0.01 
อลูมิเนียม มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน 0.2 
ไซยาไนด มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน 0.07 
นิเกิล มิลลิกรัม / ลิตร ไมเกิน 0.02 
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5.1.3  มาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมน้ําบริโภคมอก. 257 - 2549 

 
1 ลักษณะทั่วไป 

ตองปราศจากสิ่งแปลมปลอมและกลิ่นและรสที่ไมพึงประสงคหรือเปนที่นารังเกียจ 
             การทดสอบใหทําโดยการตรวจพินิจ 
 
2 คุณลักษณะทางฟสิกส 

2.1  สี   ตองไมเกิน 5 หนวยแพลทินัม-โคบอลต 
การทดสอบใหปฏิบัติตาม Standard Methods FOR THE Examination of Water and 
Wastewater 20th  Edition 1998 ขอ 2120 B 

2.2  ความขุน  ตองไมเกิน 5 หนวยเอ็นทียู 
การทดสอบใหปฏิบัติตาม Standard Methods for the Examination of Water and Wastewater 
20th  Edition 1998 ขอ 2130 B 

2.3 คาความเปนกรด-ดาง  ตองอยูระหวาง 6.5 ถึง 8.5 
การทดสอบใหปฏิบัติตาม Standard Methods FOR THE Examination of Water and 
Wastewater 20th  Edition 1998 ขอ 4500-H+B 

 
3 คุณลักษณะทางเคมี 

3.1 ประเภทที่ 1 ใหเปนไปตามตารางที่ 1ก. 
 

ตารางที่ 1 ก. คุณลักษณะทางเคมี 
ลําดับ
ท่ี 
 

รายการ เกณฑท่ี กําหนดสูงสดุ 
มิลลิกรัมตอลูกบาศกเดซิเมตร 

 
1 

 
ปริมาณสารที่ละลายทั้งหมด 
(total dissolved solids) 

500 

2 เหล็ก  0.3  
3 แมงกานีส  0.05  
4 ทองแดง  1.0  
5 สังกะสี  3  
6 ความกระดางทั้งหมด  100  
 (คํานวณเปนแคลเซียมคารบอเนต)   
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7 ซัลเฟต  200  
ลําดับ
ท่ี 
 

รายการ เกณฑท่ี กําหนดสูงสดุ 
มิลลิกรัมตอลูกบาศกเดซิเมตร 

 
8 คลอไรด  250  

9 ฟลูออไรด  0.7  
10 ไนเทรต (คํานวณเปน ไนโตรเจน)  4  

11 ลิเนียรอัลคลิเบนซีนซัลโฟเนต  0.2  
12 ฟนอลิกซับสแตนซ  0.001  

 
 

3.2 ประเภทที่ 2 ใหเปนไปตามตารางที่ 1ก. อาจอนุโลมใหเปนไปตามตารางที่ 1ข. ไดช่ัวคราว 
 

ตารางที่ 1 ข. คุณลักษณะทางเคมีอนุโลมของน้ําบริโภคประเภทที่ 2 
 
ลําดับ
ท่ี 

รายการ เกณฑท่ีกําหนดสูงสดุ 
มิลลิกรัมตอลูกบาศกเดซิเมตร 

   

1  ปริมาณสารที่ละลายทั้งหมด   600  
2  แมงกานีส   0.1  
3  ความกระดางทั้งหมด    300  
 (คํานวณเปนแคลเซียมคารบอเนต)    
4  ซัลเฟต   250  
5  ฟลูออไรด   1  
6  ไนเทรต (คํานวณเปน ไนโตรเจน)   10  
7  ฟนอลิกซับสแตนซ   0.005  
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4.  สารที่เปนพิษใหเปนไปตามตารางที ่2 

 
ตารางที่ 2 สารที่เปนพิษ  

ลําดับ
ท่ี 

รายการ เกณฑท่ีกําหนดสูงสดุ 
มิลลิกรัมตอลูกบาศกเดซิเมตร 

1  ปรอท  0.001  
2  ตะกัว่  0.01  
3  สารหนู  0.01  
4  ซีลีเนียม  0.01  
5  โครเมียม  0.05  
6  ไซยาไนด  0.07  
7  แคดเมียม  0.003  
8  แบเรียม  0.7  

 
 
5. จุลินทรีย  

5.1 จุลินทรียที่มีในน้ําบริโภค ตองไมเกินเกณฑที่กําหนดดังนี้ 
5.2.1 โคลิฟอรมแบคทีเรีย ตองนอยกวา 1.1 ในตัวอยาง 100 ลูกบาศกเซนติเมตร โดยวิธีมัลติ

เพิลทิวบเฟอรเมนเทชันเทคนิค (multiple tube fermentation technique) 
5.2.2 เอสเชอริเชีย โคไล (Escherichia coli) ตองไมพบในตัวอยาง 100 ลูกบาศกเซนติเมตร 
5.2.3 สตาฟโลค็อกคัส ออเรียส (Staphylococcus aureus) ตองไมพบในตัวอยาง 100 

ลูกบาศกเซนติเมตร 
5.2.4 ซาลโมเนลลา (Salmonella) ตองไมพบในตัวอยาง 100 ลูกบาศกเซนติเมตร 
5.2.5 คลอสตริเดียม เพอรฟริงเจนส (Clostridium perfringens) ตองไมพบในตัวอยาง 100 

ลูกบาศกเซนติเมตร 
5.2.6 ในกรณีที่มีโรคระบาดทางน้ําในทองถ่ินนั้น ใหตรวจจุลินทรียที่เปนสาเหตุของโรค

ระบาดในขณะนั้นดวย  เชน อหิวาตกโรค ไทฟอยด บิด 
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5.1.4  มาตรฐานคุณภาพน้าํดืม่ในภาชนะบรรจุท่ีปดสนิท 
ประกาศกระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 61 (พ.ศ. 2524) เร่ืองน้ําบริโภคในภาชนะที่ปดสนิท   

ตีพิมพในราชกิจจานุเบกษา เลม 98 ตอนที่ 157 (ฉบับพิเศษ) ลงวันที่ 24 กันยายน 2524 ซ่ึงไดแกไขเพิ่มเติม
โดย ประกาศกระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 135 (พ.ศ. 2534) เร่ือง น้ําบริโภคในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท (ฉบับ
ที่ 2) ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ พ.ศ. 2534 ตีพิมพในหนังสือราชกิจจานุเบกษา เลม 108 ตอนที่ 61 ลงวันที่ 2 
เมษายน 2534 

 

คุณลักษณะ ดัชนคีุณภาพน้ํา หนวย คามาตรฐาน 
(เกณฑอนุโลมสูงสุด) 

1.สี (Colour) ฮาเซนยูนิต(Hazen) 20 

2.กล่ิน(Odour) - ไมมีกล่ิน 
(ไมรวมกลิ่นคลอรีน) 

3.ความขุน(Turbidity) ซิลิกาสเกลยูนติ 
(silica scale unit) 

5 

ทางกายภาพ 

4.คาความเปนกรด-ดาง (pH)   
 

คุณลักษณะ ดัชนคีุณภาพน้ํา หนวย คามาตรฐาน 
(เกณฑอนุโลมสูงสุด) 

5.ปริมาณสารทั้งหมด 
(Total Soilds) 

มก./ล. 500 

6.ความกระดางทั้งหมด(Total 
Hardness) 
(คํานวณเปนแคลเซียมคารบอเนต) 

มก./ล. 100 

7.สารหนู (As) มก./ล. 0.05 
8.แบเรียม (Ba) มก./ล. 1.0 
9.แคดเมียม (Cd) มก./ล. 0.005 
10.คลอไรด 
(Cl, คํานวณเปนคลอรีน) 

มก./ล. 250 

11.โครเมียม (Cr) มก./ล. 0.05 
12.ทองแดง (cu) มก./ล. 1.0 

ทางเคม ี

13.เหล็ก (Fe) มก./ล. 0.3 
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14.ตะกัว่ (Pb) มก./ล. 0.05  
15.แมงกานีส (Mn) มก./ล. 0.05 

คุณลักษณะ ดัชนคีุณภาพน้ํา หนวย คามาตรฐาน 
(เกณฑอนุโลมสูงสุด) 

 16.ปรอท (Hg) มก./ล. 0.002 

 17.ไนเตรต 
(NO3-N, คํานวณเปนไนโตรเจน) 

มก./ล. 4.0 

 18.ฟนอล (Phenols) มก./ล. 0.001 
 19.ซิลิเนียม (Se) มก./ล. 0.01 
 20.เงิน (Ag) มก./ล. 0.05 
 21.ซัลเฟต (SO4) มก./ล. 250 
 22.สังกะสี (Zn) มก./ล. 5.0 

 23.ฟลูออไรด (F) 
(คํานวณเปนฟลูออรีน) 

มก./ล. 1.5 

 24.อะลูมิเนียม มก./ล. 0.2 

 25.เอบีเอส  
(Alkylbenzene Sulfonate) 

มก./ล. 0.2 

 26.ไซยาไนด มก./ล. 0.1 
    
 
 

คุณลักษณะ ดัชนคีุณภาพน้ํา หนวย คามาตรฐาน 
(เกณฑอนุโลมสูงสุด) 

27.โคลิฟอรม (Coliform) เอ็ม.พี.เอ็น/100 มล. 2.2 
28.อี.โคไล (E.Coli) เอ็ม.พี.เอ็น/100 มล. ตรวจไมพบ 

ทางบัคเตรี 

29.จุลินทรียทาํใหเกิดโรค
(Disease-causing bacteria) 

เอ็ม.พี.เอ็น/100 มล. ตรวจไมพบ 
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5.2  ประเภทน้ําสระวายน้ํา 
รายการที่ทดสอบ พ.ร.บ. วัตถุอันตราย 

พ.ศ. 2535 
ขอบังคับกรงุเทพมหานครวาดวย 
หลักเกณฑการประกอบการคา 
ซ่ึงเปนท่ีรังเกียจหรืออาจ 
เปนอันตรายแกสุขภาพ  

(การจัดตัง้สระวายน้ํา) พ.ศ. 2530 
1. ความเปนกรด-ดาง pH 7.2-8.4 7.2-8.4 
2. คลอรีนอิสระคงเหลือ Free residual 
chlorine 

0.6-1.0 ppm 0.6-1.0 

3. คอมไบนคลอรีน Combined chlorine 0.5-1.0 ppm  
4. ความขุน Turbidity 10 ppm  
5. ความกระดาง Calcium Hardness 600 ppm  
6. ความเปนกรด (Acidity) 100 ppm  
7. ความเปนดาง (Alkalinity) 100 ppm  
8. ซัลเฟต (Sulfate) 200 ppm  
9. คลอไรด (Chloride) 600 ppm  
10. แอมโมเนยี (Ammonia) 20 ppm  
11. ไนเตรท (Nitrate) 50 ppm  
12. ฟลูออไรด (Fluoride) 0.7 ppm  
13. ไตรฮาโลมีเทน (Trihalomethane as 
tribromoacetic acid) 

0.08 ppm  

14.ไซยานูริกเอซิด ( Cyanuric acid) 60 ppm  
15 โคลิฟอรมแบคทีเรีย (Coliform bacteria) ตองไมพบ < 10 MPN/100 ml 
16. ฟคัลโคลิฟอรมแบคทีเรีย (Faecal 
coliform bacteria) 

ตองไมพบ  

17. อีโคไล (E. coli) ตองไมพบ ไมพบแบคทีเรียชนิด อีโคไล 
18. โททอลเพตเคานท (Total plate count) >500 CFU  
19. สแตฟฟโลคอคคัส ออเรียส 
(Staphylococcus aureus) 

ตองไมพบ ไมพบ จุลินทรียที่ทําใหเกิดโรค 

20. ซูโดโมแนส ออโรจิโนซา 
(Pseudomonas aeroginosa) 

ตองไมพบ  
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5.3  ประเภทน้ําเสีย / น้ําท้ิง 
 คามาตรฐานควบคุมการระบายน้ําท้ิงจากอาคารบางประเภทและบางขนาด 
 

เกณฑกําหนดสูงสุดตามประเภทมาตรฐานควบคุมการ
ระบายน้ําท้ิง ดัชนคีุณภาพน้ํา หนวย 

ก ข ค ง จ 
1. คาความเปนกรดดาง (pH) - 5-9 5-9 5-9 5-9 5-9 
2. บีโอดี (BOD)  มก./ล. ไมเกิน20 ไมเกิน30 ไมเกิน40 ไมเกิน50 ไมเกิน200 
3.ปริมาณของแข็ง 
- คาสารแขวนลอย (Suspended 
Soilds) 

มก./ล. ไมเกิน30 ไมเกิน40 ไมเกิน50 ไมเกิน50 ไมเกิน60 

- คาตะกอนหนัก (Settleable Solids) มก./ล. ไมเกิน0.5 ไมเกิน0.5 ไมเกิน0.5 ไมเกิน0.5 - 
- คาสารที่ละลายไดทั้งหมด (Total 
Dissolved Solid) มก./ล. ไมเกิน

500* 
ไมเกิน
500* 

ไมเกิน
500* 

ไมเกิน
500* - 

4. คาซัลไฟต (Sulfide) มก./ล. ไมเกิน1.0 ไมเกิน1.0 ไมเกิน3.0 - ไมเกิน4.0 - 
5. ไนโตรเจน (Nitrogen) ในรูป ที 
เค เอ็น (TKN) มก./ล. ไมเกิน35 ไมเกิน35 ไมเกิน40 ไมเกิน40 - 

6. น้ํามันและไขมัน  
(Fat , Oil and Grease) มก./ล. ไมเกิน20 ไมเกิน20 ไมเกิน20 ไมเกิน20 ไมเกิน100 

 
หมายเหตุ :  
 ก , ข , ค , ง , จ  เปนประเภทของอาคารตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
ลงวันที่  7  พฤศจิกายน  2548  ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเลมที่  122  ตอนที่  125 ง วันที่  29  ธันวาคม  
2548 

    
5.4  การทดสอบทางนิเวศพษิวิทยา ( Ecotoxicological Testing ) 
 การหาความเปนพิษโดยใชเทคนิคการทดสอบทางนิเวศพิษวิทยา  โดยมีดัชนีบงชี้ความเปนพิษจากตัว
ทดสอบดังนี ้
    1. Bacteria          ทดสอบหาคา     EC50       ที่     15  หรือ 30 นาที 
    2. Algae  ทดสอบหาคา     IC50        ที่     72  ช่ัวโมง 
    3. Rotifer ทดสอบหาคา     LC50       ที่     24 ช่ัวโมง 
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    4. Artemia          ทดสอบหาคา     LC50       ที่     24  ช่ัวโมง 
 
 
    5. Fish           ทดสอบหาคา     LC50   ที่     96  ช่ัวโมง 
    ความหมาย  LC50  หมายถึง Median Lethal Concentration 
     ความหมาย  EC50  หมายถึง Median Effective Concentration 
     ความหมาย  IC50   หมายถึง Median Inhibition Concentration 
 
5.5 การผลิตชุดตรวจสอบทางภาคสนามและสารละลายปรับปรุงคุณภาพน้ําบริโภค 

5.5.1  ชุดทดสอบอยางงายทางจุลชีววิทยา จํานวน 5 รายการ 
         5.5.1.1  อาหารตรวจเชื้อโคลิฟอรมแบคทีเรีย  ว 111 (Coliform Bacteria)  ในการตรวจสอบ       
                              คุณภาพน้ําบริโภคโดยประชาชน 

5.5.1.2  การใชอาหารตรวจเชื้อแบคทีเรียที่ผลิตแกสไฮโดรเจนซัลไฟด  ว 810 (Salmonella spp.) 
                         5.5.1.3  อาหารตรวจเชื้อสแตฟฟโลคอคคัส  ออเรียส  ( SA – Medium ) 
                                       (Staphylococcus aureus)  ในการตรวจสอบการปนเปอนภาชนะสัมผัสอาหาร  
                                        มือผูสัมผัสอาหาร  และอาหาร 
                         5.5.1.4  อาหารตรวจเชื้อโคลิฟอรมแบคทีเรีย (SI – Medium )  ในการตรวจสอบการปนเปอน  
                                       ภาชนะสัมผัสอาหาร  มือผูสัมผัสอาหาร  และอาหาร 
                         5.5.1.5  อาหารตรวจเชื้อวิบริโอ  สปชีส ( V Medium )  ในการตรวจสอบอาหารและมือผู  
                                       สัมผัส อาหาร 
                                     
        5.5.2  ชุดตรวจสอบอยางงายทางเคมีจาํนวน 4  รายการ 

5.5.2.1  ชุดตรวจสอบคลอรีนอิสระคงเหลอืในน้ํา ( ว 720 ) 
5.5.2.2  ชุดตรวจสอบคาออกซิเจนละลายในน้ําโดยชุมชน ( DO – ว 312 ) 
5.5.2.3  ชุดตรวจสอบตะกั่วในน้ําโดยชุมชน ( ว 313 ) 
5.5.2.4  ชุดตรวจสอบฟลูออไรดในน้ําบริโภค ( ว  314 ) 
 

       5.5.3  หยดทิพย ( ว 101 )  ปรับปรุงคุณภาพน้ําบริโภค 
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5.6  โครงการศึกษาวิจัย 
 โครงการศึกษาวิจยัของหองปฏิบัติการเพื่อการสนับสนุนขอมูลใหกรมอนามัยดานสถานการณอนามัย
ส่ิงแวดลอม การคิดคนและผลิตชุดตรวจสอบทางภาคสนามโดยชุมชน 
 

1.  โครงการประเมินความปลอดภัย จากเชือ้โรคของสุราแชไทย 
2.  โครงการวิจัยชุดตรวจสอบ Staphylococcus aureus จากอาหาร ภาชนะอุปกรณ และมือผูสัมผัส 
     อาหาร    
3.   โครงการน้ําประปาดื่มไดภายในอาคารกรมอนามัย 
4.   สถานการณคุณภาพน้ําบริโภคในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท 
5.  โครงการสรางแรงจูงใจเพื่อการดื่มน้ําประปาที่ผานการรับรองคุณภาพ 
6.  โครงการศึกษาสถานการณคุณภาพน้ําสระวายน้ําในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
7. โครงการศึกษาวจิัยชุดตรวจสอบฟลูออไรดในน้ําบริโภค 
8. โครงการวิจยัชุดตรวจสอบ Vibrio cholerae  
9. โครงการวิจยัชุดตรวจสอบ Vibrio cholerae  
10. โครงการศึกษาวจิัยชุดตรวจสอบฟลูออไรดในน้ําบริโภค  
11.โครงการศึกษาสถานการณความปลอดภัยดานเชื้อโรคของคุณภาพอาหารปรุงจําหนายทีว่างขาย 
  และบรรจุถุง 

 12. โครงการศึกษาสถานการณการปนเปอนเชื้อโรคในผักสดพรอมบริโภค 
 13. โครงการประเมินสถานการณการปนเปอนโลหะหนักในอาหารทะเล 
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6. กฎหมายที่เก่ียวของ 
ใหสวนราชการระบุกฎหมายที่เกี่ยวของ  ไดแก 

1. พระราชบัญญัติขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535  มาตรา 42 (9) 
• ตําแหนงสําหรับลักษณะงานวิชาชีพเฉพาะหรือลักษณะงานเชี่ยวชาญเฉพาะดาน  ซ่ึง

จําเปนตองปฏิบัติโดยผูมีความรู ความสามารถ ความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงและมี
ความ เชี่ยวชาญและผลงานเปนที่ยอมรับในวงการดานนั้น 

• ตําแหนงสําหรับหัวหนาหนวยงานที่สูงกวากอง  ซ่ึงมีหนาที่และความรับผิดชอบในงานหลัก
ตามอํานาจหนาที่ของกรม และเปนงานที่มีความหลากหลาย ความยากและมีคุณภาพของงาน
สูงมากกวากอง 

2. พระราชกฤษฎีกาการไดรับเงินประจําตําแหนงของขาราชการและผูดํารงตําแหนงผูบริหาร  ซ่ึงไมเปน
ขาราชการ (ฉบับที่ 10)  พ.ศ. 2550 (การปรับปรุงการกําหนดตําแหนงระดับ 9  จะตองเปนตําแหนงที่
มีช่ือปรากฏตามพระราชกฤษฎีกาดังกลาว จึงกําหนดตําแหนงได) 
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เอกสารแนบทาย 
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แผนภูมิโครงสรางการแบงงานภายในและอัตรากําลัง 
 

          สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 56           
                            
                            

    ฝายบริหารทั่วไป 14 
 

กลุมอนามัยสถานที่สาธารณะ 7 
  

กลุมอนามัยสถานบริการ
สาธารณะ 

6 
 

กลุมอนามัยที่พักอาศัยและ 
สถานประกอบการ 

7 

            
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 7 1  นักวิชาการสาธารณสุข 9ชช 1   นักวิชาการสาธารณสุข 8ว 1  นักวิชาการสาธารณสุข 8ว 1 
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 6 1  (ดานอนามัยสิ่งแวดลอม)    นักวิชาการสาธารณสุข 3-5 หรือ 6ว 5  นักวิชาการสาธารณสุข 3-5 หรือ 6ว 6 
เจาหนาที่บริหารงานงานธุรการ 6 1  นักวิชาการสาธารณสุข 8ว 2   หรือ 7ว   หรือ 7ว  
เจาพนักงานการเงินและบัญชี 2-4 หรือ 5  4  นักวิชาการสาธารณสุข 3-5 หรือ 6ว 4        
เจาพนักงานธุรการ 2-4 หรือ 5 2  หรือ 7ว         
เจาพนักงานพัสดุ 2-4 หรือ 5 3           
เจาหนาที่บันทึกขอมูล 1-3 หรือ 4 หรือ 5 2           
                            

                            

สวนสนับสนุนวิชาการ 9  กลุมสรางเสริมศักยภาพเพื่อการอนามัยสิ่งแวดลอม 7  กลุมหองปฏิบัติการ 5 
          

นักวิชาการสาธารณสุข 8ว 1  นักวิชาการสาธารณสุข 8ว 3  นักวิทยาศาสตรการแพทย 8ว 1 
เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 7ว หรือ 8ว 2  นักวิชาการสาธารณสุข 3-5 หรือ 6ว หรือ 7ว 3  นักวิทยาศาสตรการแพทย 3-5 หรือ 6ว หรือ 7ว 4 
เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 3-5 หรือ 6ว 5  นักวิชาการชางศิลป 3-5 หรือ 6ว หรือ 7ว 1     
เจาพนักงานสถิติ 2-4 หรือ 5 1        

                            
                            

10บส 10ชช 10วช 9บส. 9ชช 9วช 8วช 8ว 8บก 7ว/8ว 4-6/7วช/  
8วช 

7 6ว/7ว 3-5/6ว/
7วช 

3-5/6ว/
7ว 

3-5/6ว 2-4/5  
/6 

6 5 2-4/5 1-3/  
4/5 

รวม 

- - - 1 1 - - 9 - 2 - 1 - - 23 5 - 2 - 10 2 56 
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วิสัยทัศน  กลยุทธ  ระบบงาน 
ของสวนราชการ 
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วิสัยทัศน  กลยุทธ  ระบบงานของสวนราชการ 

กรมอนามัย 

วิสัยทัศน  :  องคกรหลักในการสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมของประเทศ 

พันธกิจ 

1. การพัฒนา ผลักดัน และสนบัสนุนใหเกิดนโยบาย และ กฎหมายทีจ่ําเปน (Policy and Regulation 
Advocacy)  ในดานการสงเสริมสุขภาพของประเทศ 

2. การผลิต  พัฒนาองคความรู และ นวัตกรรม (Innovation and Technical Development)  เพื่อการ
สงเสริมสุขภาพที่มีคุณภาพและสอดคลองกับวิถีชีวิตของคนไทย 

3. การถายทอดองคความรู  และเทคโนโลยีดานการสงเสริมสุขภาพใหกบัเครือขาย (Facilitator)  
รวมไปถึงการผลักดันและสนับสนุนใหเครือขายสงเสริมสุขภาพใหเปนไปตามมาตรฐานและ
กฎหมาย เพื่อใหประชาชนไดรับการสงเสริมสุขภาพที่ดแีละมีคุณภาพ 

4. การพัฒนาระบบการสงเสริมสุขภาพใหเขมแข็ง (System Capacity Building)  รวมไปถึงระบบที่
เกี่ยวของ  โดยการกํากับ ตดิตาม และประเมินผลเพื่อนํามาสูการพัฒนานโยบาย  กฎหมาย และ 
ระบบอยางตอเนื่องและมีคณุภาพ  

 
ยุทธศาสตร  :   1.  การสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม 
 2.  การพัฒนาองคกร 
 
กลยุทธ   

1. สรางภาพลักษณที่ดีดานการสงเสริมสุขภาพและอนามยัส่ิงแวดลอมตอสังคม 
2. สรางกระแสและผลักดันสังคมใหตระหนกัและเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพ 
3. สรางการมีสวนรวมและเสริมสรางขีดความสามารถของภาคีเครือขาย 
4. พัฒนาสถานที่บริการและสถานประกอบการใหไดมาตรฐานการสงเสริมสุขภาพและอนามัย

ส่ิงแวดลอมใหเอื้อตอการพฒันาพฤติกรรมสุขภาพและควบคุมปจจยัที่มีผลกระทบตอสุขภาพ 
5. แกปญหาและคุมครองสิทธิของประชาชนกลุมเปาหมายเฉพาะ 
6. พัฒนาองคความรูเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่สอดคลองกับความตองการของสังคม 
7. กําหนดนโยบายสาธารณะและมาตรการทางกฎหมาย  เพื่อผลักดันใหเกิดการจัดการดานสงเสริม

สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมของประเทศ 
8. การพัฒนาองคกรสูความเปนเลิศ 
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แบบบรรยายลักษณะงาน 
 
ตําแหนงในการบริหารงาน         นักวิทยาศาสตรการแพทย 
ตําแหนงในสายงาน           นักวิทยาศาสตรการแพทย 9ชช.  (ดานอนามัยส่ิงแวดลอม) 
ตําแหนงเลขที่            2035 
สวนราชการ            กลุมหองปฏิบัติการ  สํานักอนามยัส่ิงแวดลอม กรมอนามัย   
                                                   กระทรวงสาธารณสุข 
 
วัตถุประสงค  (Job  Purposs) 
         ในฐานะนักวิทยาศาสตรการแพทย 9 ชช. ดานอนามัยส่ิงแวดลอมปฏิบัติงานในตําแหนงที่
ตองปฏิบัติดวยความเชี่ยวชาญพิเศษที่มีลักษณะงานที่ตองปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจวิเคราะหและทดสอบ      
คุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอม  ซ่ึงตองปฏิบัติโดยนักวิทยาศาสตรที่มีความรู ทักษะและเชี่ยวชาญเฉพาะทาง     
เปนการปฏิบัติงาน ที่เกี่ยวของกับการตรวจวิเคราะห ทดสอบและศึกษาวิจัยคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมที่มี
ผลกระทบตอสุขภาพ  เพื่อเปาหมายในการสงเสริมสุขภาพของประชาชนทุกกลุมวัยตามนโยบายของรัฐบาล
ภายใตกลยุทธของกรมอนามัย  โดยบูรณาการใหสอดคลองกับบริบท ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม
ทองถ่ินและปญหาของคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมในแตละพื้นที่ซ่ึงมีความแตกตางกันตลอดจนการศึกษา 
วิเคราะห วิจัย ติดตาม ประเมินผลและเสนอแนะเกี่ยวกับแผนปฏิบัติงาน กําหนดรูปแบบและแนวทาง
ปฏิบัติการ      ปรับปรุงพัฒนาศักยภาพการตรวจวิเคราะหและทดสอบขอมูลคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอม 
สุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชนทั้งในเชิงรับและเชิงรุกใหมีความทันสมัย ทันการณ มีคุณภาพ ได
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  เพื่อสนับสนุนโครงการสําคัญของหนวยงานในการเปนองคกรหลักการ
สงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมของประเทศ พัฒนาการตรวจสอบทางวิทยาศาสตรเปนชุดตรวจสอบ
อยางงายทางภาคสนามโดยชุมชนเพื่อเปนเครื่องมือในการใหความรู สรางความตระหนักและเสริมสรางความ
เขมแข็งของชุมชน ประชาชนและเจาหนาที่ทองถ่ินโดยการมีสวนรวมในการตรวจสอบและเฝาระวังอนามัย
ส่ิงแวดลอม     สงเสริมสุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชนและการเสริมสรางพฤติกรรมสุขอนามัยของ
ประชาชนในทองถ่ินภายใตหลักการสาธารณสุขมูลฐานและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งเปนแนวทางการ
พัฒนาและ       สงเสริมสุขภาพที่ยั่งยืน รวมทั้งการศึกษา สํารวจ วิเคราะห วิจัยสถานการณคุณภาพอนามัย
ส่ิงแวดลอมที่มีผลกระทบตอสุขภาพเพื่อเปนขอมูลเชิงรุกในการใหขอเสนอแนะ หลักปฏิบัติที่ถูกตอง 
แนวทางการเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอม การกําหนดเกณฑและมาตรฐานคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมที่
เหมาะสมแกหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อการตรวจสอบและเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอม สุขาภิบาลอาหารและน้ํา 
สุขาภิบาลชุมชน การปรับปรุงและการพัฒนากฎหมายสาธารณสุขตอไป วางแผนงานและโครงการศึกษา วิจัย
ตางๆ พรอมแผนการติดตามและประเมินผลตามขอเสนอแนะและแนวทางการปฏิบัติราชการของหนวยงาน
ใหไดผลสัมฤทธิ์    ตามเปาหมาย ประสานงานวิชาการและแสวงหาแหลงทุนกับหนวยงานทั้งภาครัฐ 
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ภาคเอกชน สถาบัน         การศึกษาและองคการระหวางประเทศใหเกิดความรวมมือในการศึกษาวิจัยแบบครบ
วงจร  สัมฤทธ์ิผล ตามเปาประสงค การพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมเพื่อการสงเสริมสุขภาพ การถายทอดและ
ฝกอบรมการใชเทคโนโลยีดานการตรวจวิเคราะหและทดสอบทั้งทางหองปฏิบัติการมาตรฐานและทาง
ภาคสนามแกบุคลากรที่เกี่ยวของทั้งจากภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา
และผูรับทุนจากองคการตางประเทศ รวมทั้งการใหคําปรึกษา คําแนะนําและเทคนิคเพื่อการดําเนินการพัฒนา
และการปรับปรุงคุณภาพน้ําบริโภค น้ําทิ้ง น้ําเสียและน้ําสระวายน้ําจากระบบที่เกี่ยวของเพื่อการสนับสนุน
และสงเสริมการพัฒนา    คุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอม สุขาภิบาลอาหารและน้ําและสุขาภิบาลชุมชนใหมีความ
ปลอดภัยตอประชาชน 
              นอกจากปฏิบัติงานดานวิชาการทางวิทยาศาสตรการแพทย ดานอนามัยส่ิงแวดลอม ลักษณะ
งานยังเกี่ยวของกับการพัฒนากลุมหองปฏิบัติการใหเปนองคกรแหงการเรียนรู สงเสริมและพัฒนา                    
การถายทอดความรู ความสามารถและทักษะของบุคคลโดยการเรียนรูรวมกัน การทํางานเปนทีมอยางมีระบบ 
การพัฒนาองคกรและระบบการทํางานตามหลักปฏิบัติราชการแนวใหมภายใตการปฏิรูปการเมืองและ                     
การบริหารราชการในปจจุบันโดยการกําหนดวิสัยทัศนและวัฒนธรรมองคกรใหบุคลากรในกลุม
หองปฏิบัติการยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ซ่ือสัตยสุจริต ตรวจสอบได มีความรับผิดชอบตองานและองคกร 
การปรับปรุงและพัฒนางานใหมีคุณภาพอยางตอเนื่อง รับฟงความคิดเห็น ขอเสนอแนะ การจัดระบบเครือขาย        
สารสนเทศของหนวยงาน ช้ีแจง ทําความเขาใจ ลดระยะเวลาและขั้นตอนการบริการ พรอมประเมินความ            
พึงพอใจของผูใชบริการเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ 
                        
ดานปฏิบัติการ 

1. ดําเนินการใหบริการการตรวจวิเคราะหและทดสอบคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอม 
สุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชนและการบังคับใชกฎหมายสาธารณสุขเพื่อเปนขอมูลในการเฝาระวัง 
ปรับปรุงและพัฒนาโครงการของกรมอนามัยเพื่อการสงเสริมสุขภาพและพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมให
สัมฤทธิ์ผลตามเปาหมาย 

2. ดําเนินการการผลิตชุดตรวจสอบทางภาคสนามโดยชุมชนเพื่อสนับสนุนการมีสวนรวม
ของชุมชนและประชาชนในทองถ่ินในการรวมตรวจสอบและรวมเฝาระวังคุณภาพน้ําบริโภค คุณภาพน้ํา
แหลงน้ํา คุณภาพน้ําทิ้ง-น้ําเสีย สุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชนและการพัฒนาพฤติกรรมสุขอนามัย 

3. พัฒนาศักยภาพการตรวจวิเคราะหและทดสอบทางหองปฏิบัติการทั้งในเชิงรับและ           
เชิงรุกใหมีความทันสมัยและทันการณเพื่อสนับสนุนโครงการสําคัญของหนวยงานในการเปนองคกรหลักการ
สงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมของประเทศ 

4. ศึกษา วิจัย เพื่อการคิดคนรูปแบบและสวนประกอบของชุดตรวจสอบทางภาคสนาม 
โดยชุมชน โดยแปลงองคความรูที่ยุงยากและซับซอนในหองปฏิบัติการมาตรฐานมาเปนองคความรูแบบงาย 
สู          การปฏิบัติในภาคสนามโดยชุมชน ประชาชนและเจาหนาที่ทองถ่ินเพื่อเปนเครื่องมือในการใหความรู              
สรางความตระหนักและการมีสวนรวมในการตรวจสอบและเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอมที่เปนปญหาของ  
พื้นที่ 
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5. ควบคุมการศึกษา สํารวจ วิเคราะห วิจัยสถานการณอนามัยส่ิงแวดลอมที่มีผลกระทบตอ
สุขภาพเพื่อใหไดขอมูลเชิงรุกในการใหขอเสนอแนะแกหนวยงานที่เกี่ยวของในการกําหนดเกณฑมาตรฐาน
และแนวทางปฏิบัติที่ถูกตอง เพื่อการตรวจสอบเฝาระวังและการพัฒนากฎหมายสาธารณสุขเพื่อการคุมครอง
สุขภาพของประชาชนตอไป 

6. พัฒนาศักยภาพการตรวจวิเคราะหและทดสอบเพื่อการทดสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม   
ตามเกณฑและมาตรฐานที่ไดมีการปรับปรุงและพัฒนาตามการรองขอของผูใชบริการ 

7. พัฒนาและคิดคนนวัตกรรมตางๆ ที่เปนประโยชนตอการตรวจวิเคราะหและทดสอบ
อนามัยส่ิงแวดลอมใหเอื้อตอการดําเนินงานของกรมอนามัย 

8. พัฒนาระบบควบคุมคุณภาพและการประกันคุณภาพการตรวจวิเคราะหของกลุม
หองปฏิบัติการใหเปนมาตรฐานสากล 

9. ถายทอดความรูและเทคนิคการใชชุดตรวจสอบทางภาคสนามโดยชุมชนใหภาคี
เครือขายเพื่อการมีสวนรวมของชุมชนและประชาชนในการเฝาระวังและพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมภายใต
หลักการสาธารณสุขมูลฐานและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
    
ดานการวางแผน   

1. วางแผนและกําหนดเปาหมายของการดําเนินงานของหนวยงาน  เพื่อใหการดําเนินงาน
วิทยาศาสตรการแพทยดานอนามัยส่ิงแวดลอมเปนไปอยางมีระบบ อันจะสงผลใหงานมีประสิทธิภาพ 

2. วางแผนและเปาหมายการพัฒนาระบบการดําเนินงาน  เพื่อการพัฒนาระบบการทํางาน 
ที่มีความรวดเร็ว ถูกตองมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

3. วางแผนการใชงบประมาณที่อยูในความรับผิดชอบ  เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด คุมคา
และเหมาะสม 

4. วางแผนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เพื่อใหบุคลากรไดรับการพัฒนา มีทักษะและ
ความชํานาญงาน  อันจะเปนประโยชนตอการดําเนินงานวิทยาศาสตรการแพทย ดานอนามัยส่ิงแวดลอมของ
หนวยงาน 

5. วางแผนการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการของหนวยงานใหมีประสิทธิ-
ภาพ  เพื่อความพึงพอใจของผูใชบริการหองปฏิบัติการทดสอบ 
 
ดานการประสานงาน   

1. เขารวมประชุมกับหนวยงานตางๆที่ดําเนินงานดานการตรวจวิเคราะหและทดสอบ     
คุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอม เชน คุณภาพน้ําบริโภค คุณภาพน้ําทิ้ง-น้ําเสีย น้ําสระวายน้ํา อาหารทางจุลชีววิทยา 
นิเวศพิษวิทยา การควบคุมและการประกันคุณภาพการตรวจวิเคราะหและทดสอบทั้งในประเทศและ          
ตางประเทศ เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนขอมูล ความรูและเทคโนโลยีการทดสอบระหวางกันอันจะสงผลในการ
พัฒนางานใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

26 



2. เปนตัวแทนของหนวยงานในการใหขอมูลดานการตรวจวิเคราะหและทดสอบทาง
หองปฏิบัติการและการใชชุดตรวจสอบทางภาคสนามโดยชุมชนเพื่อการตรวจสอบและเฝาระวังอนามัย              
ส่ิงแวดลอม 

3.  ประสานงานกับภาคีเครือขาย เชน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดและองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเพื่อการพัฒนาศักยภาพของชุมชนและเจาหนาที่ทองถ่ินในการมีสวนรวมการตรวจสอบและ    
เฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอมดวยเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

4. ประสานงานวิชาการและแสวงหาแหลงทุนในการสนับสนุนโครงการศึกษาวิจัยจาก
หนวยงานภาครัฐและองคการระหวางประเทศเพื่อใหเกิดความรวมมือและการศึกษาวิจัยแบบครบวงจรเพื่อ 
เปาหมายการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมที่ยั่งยืนโดยการสรางความเขมแข็งใหทองถ่ิน การพัฒนาพฤติกรรม  
สุขอนามัยและการใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการตรวจสอบและเฝาระวังสิ่งคุกคามตอสุขภาพ เพื่อการลด
โรคเหตุส่ิงแวดลอมที่สามารถปองกันได  
 
ดานวิชาการ 

1. ฝกอบรม ถายทอดความรู ปลูกและสรางจิตสํานึกใหชุมชนและภาคีเครือขายในการดูแล
ตนเองและชุมชนในทองถ่ินเพื่อเปาหมายการสงเสริมสุขภาพที่ดี 

2. เปนที่ปรึกษาและใหคําแนะนําใหมีการพัฒนาศักยภาพการตรวจวิเคราะหและทดสอบ 
การคิดคนและผลิตชุดตรวจสอบทางภาคสนามโดยชุมชนและการพัฒนางานวิจัยแกบุคลากรใน
หองปฏิบัติการของหนวยงาน 

3. ใหคําปรึกษา คําแนะนําเกี่ยวกับเทคนิค การสุมเก็บตัวอยาง การรักษาสภาพตัวอยางและ
เทคนิคการดูแลระบบประปา ระบบบําบัดน้ําทิ้งของโรงพยาบาลและการควบคุมคุณภาพน้ําสระวายน้ําใหมี
ความปลอดภัยตอผูบริโภคและผูใชบริการ 

4. เปนวิทยากรใหสถาบันการศึกษา หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนดานการตรวจ
วิเคราะหคุณภาพสิ่งแวดลอม เทคนิคการสุมเก็บ การรักษาสภาพตัวอยางสิ่งแวดลอมเพื่อนําสงหองปฏิบัติการ
ทดสอบ เทคนิคการดูแลและเฝาระวังระบบประปาและคุณภาพน้ําบริโภค ระบบบําบัดน้ําเสีย 

5. เปนวิทยากรใหชาวตางประเทศภายใตการสนับสนุนทุนโดยองคการระหวางประเทศ
เพื่อการถายทอดเทคนิคการตรวจสอบทางภาคสนามโดยชุมชนเพื่อสรางความเขมแข็งใหชุมชนและทองถ่ิน
ในการเฝาระวังคุณภาพน้ําบริโภค สุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชนและพฤติกรรมสุขอนามัย 

6. เปนคณะกรรมการ  คณะทํางาน ที่ปรึกษาทางวิชาการกับหนวยงานที่ สังกัดและ      
หนวยงานภายนอกรวมกําหนดแนวทางและทิศทางการพัฒนาระบบงานเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอมและรวม
เสนอแนวคิดเพื่อการกําหนดเกณฑหรือมาตรฐานคุณภาพน้ําบริโภค คุณภาพน้ําแหลงน้ําและการรับรอง
ระบบงานหองปฏิบัติการทดสอบ 
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ความรับผดิชอบหลัก  (Key  Responsibilities) 
 

หนาท่ีหลัก/กิจกรรมหลัก 
(Key  Responsibilities & Activities) 

วัตถุประสงคหลักของงาน 
(Key  Objectives) 

ตัวชี้วัดผลงานของตาํแหนงงาน 
(Performance  Indicators) 

1.  สนับสนุนการตรวจวิเคราะหและทดสอบขอมูลทางวิทยาศาสตร  เพื่อการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม 
1. ขอมูลคุณภาพน้ําบริโภค 
2. ขอมูลคุณภาพน้ําทิ้ง 
3. ขอมูลคุณภาพน้ําสระวายน้ํา 
4. ขอมูลการปนเปอนเชื้อโรคในอาหาร 
5. ขอมูลความเปนพิษของตัวอยางสิ่งสง

ตรวจ 

- เปนหองปฏิบัติการอางอิงดาน
อนามัยสิ่งแวดลอม  สุขาภิบาล
อาหารและน้ํา  สุขาภิบาลชุมชน
และการประเมินผลกระทบตอ
สุขภาพ 

- สนับสนุนการบังคับใชกฎหมาย
สาธารณสุข 

- สํารวจสถานการณคุณภาพ
อนามัยสิ่งแวดลอม สุขาภิบาล
อาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชน
และการประเมินผลกระทบตอ
สุขภาพ  เพื่อการกําหนดแนวทาง
การเฝาระวังและพัฒนาเพื่อ
คุมครองสุขภาพของประชาชน 

- เปนหองปฏิบัติการอางอิงดาน
อนามัยสิ่งแวดลอม 

- อัตราความพึงพอใจของ
ผูใชบริการ 

- อัตราขอรองเรียนของ
ผูใชบริการ 

- อัตราเพิ่มของจํานวนผูใชบริการ 
- จํานวนความผิดพลาดของ

รายงานผลการทดสอบ 
 

2.  การศึกษา  คนควา  สํารวจ  วิจัย  เพื่อพัฒนาศักยภาพของหองปฏิบัติการ 
1. พัฒนาขอมูลการตรวจวิเคราะหและ

ทดสอบตามที่ผูรับบริการรองขอ  
เพื่อสนับสนุนโครงการของ
หนวยงาน 

2. พัฒนาศักยภาพการตรวจวิเคราะห
และทดสอบ ขอมูลตามที่กําหนดใน
เกณฑและมาตรฐานของคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 

3. พัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม  เพื่อ
การตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม
ทางภาคสนาม โดยการมีสวนรวม
ของชุมชน 

4. ศึกษา สํารวจและวิจัยสถานการณ
อนามัยสิ่งแวดลอม 

- สนับสนุนขอมูลที่มีความถูกตอง 
นาเชื่อถือและทันการณ  เพื่อการ
เฝาระวังและพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดลอม สุขาภิบาลอาหาร
และน้ํา สุขาภิบาลชุมชนและการ
ประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 

- เพื่อเปนขอมูลในการประเมินผล
กระทบตอสุขภาพ 

- เพื่อสนับสนุนการเสริมสราง
ความเขมแข็งของภาคีเครือขาย
และทองถิ่น 

- เพื่อเปนขอมูลในเชิงรุกในการ
กําหนดแนวทางและทิศทาง  เพื่อ
การสงเสริมและคุมครองสุขภาพ
ของประชาชน 

 
 

- ผูใชบริการเพิ่มความสําคัญตอ
การสนับสนุนขอมูลจาก
หองปฏิบัติการ 

- ประชาชนและชุมชนมีความรู
และความตระหนักในการมีสวน
รวมการตรวจสอบและเฝาระวัง
อนามัยสิ่งแวดลอม 

- มีการปรับปรุงและพัฒนา
กฎหมายสาธารณสุขที่เกี่ยวของ  
เพื่อการคุมครองสุขภาพของ
ประชาชน 
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หนาท่ีหลัก/กิจกรรมหลัก 
(Key  Responsibilities & Activities) 

วัตถุประสงคหลักของงาน 
(Key  Objectives) 

ตัวชี้วัดผลงานของตาํแหนงงาน 
(Performance  Indicators) 

3.  การสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาหองปฏิบัติการ 
1. พัฒนาบุคลากรหองปฏิบัติการใหมี

ความรูและทักษะ 
2. พัฒนาองคกรและระบบการทํางาน

ตามหลักปฏิบัติราชการแนวใหม 
3. พัฒนาระบบคุณภาพการบริการ 
4. พัฒนาระบบควบคุมคุณภาพและ

ประกันคุณภาพของหองปฏิบัติการ  

- หองปฏิบัติการสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและ
คุณภาพการบริการ 

- เปนศูนยกลางการใหการศึกษา 
วิจัยและพัฒนา  เพื่อการ
สนับสนุนขอมูลทางวิทยาศาสตร
ในการเฝาระวังอนามัย
สิ่งแวดลอม สุขาภิบาลอาหาร
และน้ํา และสุขาภิบาลชุมชน 

- จํานวนความผิดพลาดของการ
ตรวจวิเคราะหและทดสอบ 

- จํานวนความผิดพลาดของ
รายงานผลการตรวจวิเคราะห
และทดสอบ 

- ประสิทธิผลในการลดขั้นตอน
และระยะเวลาการปฏิบัติงาน
ทดสอบ 

 
 

4.  การถายทอดความรูและประสบการณ 
1. ใหการสาธิต ฝกอบรมและถายทอด

องคความรูการปฏิบัติงานตรวจ
วิเคราะหและทดสอบทาง
วิทยาศาสตรแกบุคลากรดานสงเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมทั่วไป
และตางประเทศ 

2. ถายทอดและฝกอบรมเทคนิคการใช     
ชุดตรวจสอบทางภาคสนามแกภาคี
เครือขาย ชุมชนและประชาชนใน
ทองถิ่น 

- ประชาชน ชุมชน หนวยงาน
ภาครัฐที่เกี่ยวของมีความรูและ
ความตระหนักในการรวม
ตรวจสอบและรวมเฝาระวัง
คุณภาพอนามัยสิ่งแวดลอม  เพื่อ
การสงเสริมสุขภาพและปองกัน
สิ่งคุกคามสุขภาพที่สามารถ
ปองกันได 

 

- การมีสวนรวมของประชาชน/
ชุมชน/ ทองถิ่น/องคกร ในการ
กําหนดกิจกรรม  เพื่อการอบรม
การเฝาระวังอนามัยสิ่งแวดลอม 
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ความยุงยากของงาน/ความเสี่ยง/ขอควรระวัง  (Major  challenges) 
1. ตองปฏิบัติงานดานการทดสอบเชิงลึกในหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร  รวมทั้งงานดานการศึกษา 

วิจัย  เพื่อใหไดขอมูลทางวิทยาศาสตร สนับสนุนงานสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมและการพัฒนา
ศักยภาพของหองปฏิบัติการ  เพื่อใหสามารถสนับสนุนงานทั่วไปในเชิงรับ เชิงรุกและเชิงมวลชน  ซ่ึงการ     
มุงผลสัมฤทธ์ิในภารกิจดังกลาวตองมีความรู ความสามารถทางวิทยาศาสตรเฉพาะทางและความรูดาน
สุขาภิบาลสิ่งแวดลอม  ประกอบกับการสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพและประสบการณดานการ
ปฏิบัติงานอนามัยส่ิงแวดลอมในพื้นที่  เพื่อการบูรณาการผลการทดสอบและศึกษา วิจัยในหองปฏิบัติการและ
ขอมูลดานอนามัยส่ิงแวดลอมของพื้นที่  เพื่อความนาเชื่อถือและสัมฤทธิ์ผลในเชิงปฏิบัติในการกําหนดเปน
แนวทาง ขอเสนอแนะ รูปแบบที่เหมาะสม เกณฑหรือมาตรฐาน  เพื่อการเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอม การ
สงเสริมและพัฒนาสุขภาพใหสอดคลองกับบริบท ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ินและปญหาใน
ชุมชนของแตละพื้นที่ 

2. ตองมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  เพื่อการปรับปรุงและพัฒนางานทดสอบทางหองปฏิบัติการและการ
คิดคนและผลิตชุดตรวจสอบทางภาคสนามใหเหมาะสมกับภารกิจของหนวยงานและสภาวะของสิ่งแวดลอม
และสังคม  ในการเปนหนวยงานหรือศูนยกลางพัฒนาการตรวจทางวิทยาศาสตร  เพื่อการสงเสริมสุขภาพและ
อนามัยส่ิงแวดลอม 

3. ตองมีสภาวะผูนําในดานการเปลี่ยนแปลงดานคุณภาพของระบบงานและเปนแบบอยางที่ดีในความ
รับผิดชอบตอหนาที่  เพื่อใหเจาหนาที่เกิดการเรียนรูและพัฒนางานอยางตอเนื่องจนเกิดเปนวัฒนธรรม        
คุณภาพขององคกร 

4. การปฏิบัติงานทดสอบและศึกษาวิจัยในหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรดานอนามัยส่ิงแวดลอม ตอง
มีความรูและทักษะในการใชสารเคมีที่หลากหลายและวัสดุอุปกรณที่แตกตางกัน ตองรูเทคนิค วิธีปฏิบัติที่   
ถูกตองและการจัดการสิ่งแวดลอม  เพื่อการปองกันความเสี่ยงและอันตรายที่อาจกระทบตอสุขภาพของ          
ผูปฏิบัติงาน  

5. ตองสามารถประยุกตใชขอมูลจากการทดสอบและการศึกษาวิจัยนํามาสรางนวัตกรรมและองคความรู  
เพื่อใชเปนเครื่องมือในการใหความรู สรางความตระหนักและสรางแรงจูงใจในการมีสวนรวมของชุมชนและ
ประชาชนในทองถ่ิน  เพื่อการสงเสริมและการพัฒนาสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมที่ยั่งยืน 

6. ตองสามารถนําผลจากการศึกษา สํารวจ วิเคราะหและวิจัยสถานการณอนามัยส่ิงแวดลอมดําเนินการ
กระตุนและผลักดันใหหนวยงานที่เกี่ยวของพิจารณาการปรับปรุงและแกไข  เพื่อการกําหนดแนวทางปฏิบัติ 
เกณฑและมาตรฐาน  ทั้งการปรับปรุงกฎหมายสาธารณสุขที่เกี่ยวของเพื่อการคุมครองสุขภาพของประชาชน 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง  

ไดรับปริญญาตรีหรือเทียบไดไมต่ํากวานี้ทางชีววิทยา จุลชีววิทยา เคมี และปริญญาโททางEnvironmental  
Sanitation 
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สมรรถนะของตําแหนงนักวิทยาศาสตรการแพทย (นักวิทยาศาสตรการแพทย 9ชช.) (ดานอนามัยสิ่งแวดลอม) 
 

ระดับท่ีคาดหวัง สมรรถนะ  (Competency) 
1 2 3 4 5 

1 การมุงผลสัมฤทธิ์  (Achievement  Motivation)      
2 บริการที่ดี  (Service  Mind)      
3 การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ  (Expertise)      
4 จริยธรรม  (Integrity)      
5 ความรวมแรงรวมใจ  (Teamwork)      
6 การคิดวิเคราะห  (Analytical  Thinking)      
7 การมองภาพองครวม  (Conceptual  Thinking)      
8 ศิลปะการสื่อสารจูงใจ  (Communication & Influencing)      
9 ความคิดริเร่ิมสรางสรรค  (Proactiveness)      
10 สภาวะผูนํา  (Leadership)      
11 Customer  focus      
12 Continuous  Improvement      
13 ทักษะการสอน  (Coaching)      
14 ความรูเกี่ยวกบักระบวนการการพัฒนาคุณภาพบริการ      
15 ความรับผิดชอบ      
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 

31 



 
แบบประเมนิคางาน 

 
ชื่อตําแหนง  นักวิทยาศาสตรการแพทย 9 ชช.  (ดานอนามัยส่ิงแวดลอม) 
สวนราชการทีส่ังกัด  กลุมหองปฏิบัติการ  สํานักอนามัยส่ิงแวดลอม 
หนาท่ีความรบัผิดชอบ 
                       ปฏิบัติงานดวยความเชี่ยวชาญพิเศษมีลักษณะงานที่ตองปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจวิเคราะหและ
ทดสอบคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมซึ่งตองปฏิบัติโดยนักวิทยาศาสตรที่มีความรูและทักษะเฉพาะทาง เปนการ
ปฏิบัติงานที่เกี่ยวของกับการตรวจวิเคราะห ทดสอบและศึกษาวิจัยคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมที่มีผลกระทบ
ตอสุขภาพเพื่อเปาหมายในการสงเสริมสุขภาพของประชาชนทุกกลุมวัยตามนโยบายของรัฐบาลภายใต        
กลยุทธของกรมอนามัย โดยบูรณาการใหสอดคลองกับบริบท ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ิน
และปญหาของคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมในแตละพื้นที่ซ่ึงมีความแตกตางกันตลอดจนการศึกษา วิเคราะห 
วิจัย ติดตาม ประเมินผลและเสนอแนะเกี่ยวกับแผนปฏิบัติงาน กําหนดรูปแบบและแนวทางปฏิบัติการ
ปรับปรุงพัฒนาศักยภาพการตรวจวิเคราะหและทดสอบขอมูลคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอม สุขาภิบาลอาหาร
และน้ํา สุขาภิบาลชุมชน  ทั้งในเชิงรับและเชิงรุกใหมีความทันสมัย ทันการณ มีคุณภาพ ไดประสิทธิภาพและ        
ประสิทธิผลเพื่อสนับสนุนโครงการสําคัญของหนวยงานในการเปนองคกรหลักการสงเสริมสุขภาพและ
อนามัยส่ิงแวดลอมของประเทศ พัฒนาการตรวจสอบทางวิทยาศาสตรเปนชุดตรวจสอบอยางงายทาง
ภาคสนามโดยชุมชนเพื่อเปนเครื่องมือในการใหความรู สรางความตระหนักและเสริมสรางความเขมแข็งของ    
ชุมชน ประชาชนและเจาหนาที่ทองถ่ินโดยการมีสวนรวมในการตรวจสอบและเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอม    
สงเสริมสุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชนและการเสริมสรางพฤติกรรมสุขอนามัยของประชาชนใน
ทองถ่ินภายใตหลักการสาธารณสุขมูลฐานและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งเปนแนวทางการพัฒนาและ       
สงเสริมสุขภาพที่ยั่งยืน รวมทั้งการศึกษา สํารวจ วิเคราะห วิจัยสถานการณคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมที่มี    
ผลกระทบตอสุขภาพเพื่อเปนขอมูลเชิงรุกในการใหขอเสนอแนะ หลักปฏิบัติที่ถูกตอง แนวทางการเฝาระวัง
อนามัยส่ิงแวดลอม การกําหนดเกณฑและมาตรฐานคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอมที่เหมาะสมแกหนวยงานที่
เกี่ยวของเพื่อการตรวจสอบและเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอม สุขาภิบาลอาหารและน้ํา สุขาภิบาลชุมชน การ
ปรับปรุงและการพัฒนากฎหมายสาธารณสุขตอไป   วางแผนงานและโครงการศึกษาวิจัยตางๆ พรอมแผนการ
ติดตามและประเมินผลตามขอเสนอแนะและแนวทางการปฏิบัติราชการของหนวยงานใหไดผลสัมฤทธ์ิตาม
เปาหมาย ประสานงานวิชาการและแสวงหาแหลงทุนกับหนวยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา
และองคการระหวางประเทศใหเกิดความรวมมือในการศึกษาวิจัยแบบครบวงจร สัมฤทธิ์ผลตามเปาประสงค 
การพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมเพื่อการสงเสริมสุขภาพ สอนและและฝกอบรมการใชเทคโนโลยีดานการตรวจ
วิเคราะหและทดสอบทั้งทางหองปฏิบัติการมาตรฐานและทางภาคสนามแกบุคลากรที่เกี่ยวของทั้งจากภาครัฐ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคเอกชน สถาบันการศึกษาและผูรับทุนจากองคการตางประเทศ รวมทั้งการให
คําปรึกษา คําแนะนําและเทคนิคเพื่อการดําเนินการพัฒนาและการปรับปรุงคุณภาพน้ําบริโภค น้ําทิ้ง น้ําเสีย
และน้ําสระวายน้ําจากระบบที่เกี่ยวของเพื่อการสนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอม 
สุขาภิบาลอาหารและน้ําและสุขาภิบาลชุมชนใหมีความปลอดภัยตอประชาชน 
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องคประกอบ คะแนน  
เต็ม 

ประเมิน 
ในอันดับ เหตุผลในการพิจารณา คะแนน

ท่ีไดรับ 
องคประกอบดานความรูและทักษะ 
ท่ีจําเปนในงาน 
1.  ความรอบรูและชํานาญงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

200 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
เปนงานที่ตองใชความรู ความสามารถสามารถ
ปฏิบัติงานและพัฒนางานในหองปฏิบัติการ  
เพื่อสนับสนุนภารกิจของสวนราชการไดทั้งใน
เชิงรับ เชิงรุกและเชิงมวลชน ปฏิบัติงานที่ตองใช
ความรูและความเชี่ยวชาญสาขาวิทยาศาสตร
เฉพาะทางและการสั่งสมประสบการณ จนมี
ทักษะและความเชี่ยวชาญเปนพิเศษ บูรณาการ
องคความรูและประสบการณดานสุขาภิบาลและ
อนามัยส่ิงแวดลอม มีความรู ความชํานาญและ
เชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานทั้งเชิงกวางและ  
เชิ ง ลึกในการดํ า เนินงานการทดสอบทาง
วิทยาศาสตรขั้นสู งและศึกษาวิจั ย เพื่ อการ
พัฒนาการตรวจสอบคุณภาพอนามัยส่ิงแวดลอม
ที่นับวันมีความซับซอนเพื่ อใหไดขอมูลที่
ครอบคลุมปญหาที่แทจริงของสิ่งแวดลอมที่มี
ความถูกตอง นาเชื่อถือและทันการณในการเฝา
ระวังและปองกัน     ส่ิงคุกคามสุขภาพจาก
ส่ิงแวดลอม อันมีสาเหตุจากสิ่งแวดลอมซึ่งไม
สามารถตรวจสอบไดโดยวิธีการทางกายภาพ 
ทางเคมีและทางชีววิทยา    ทั่วไป ศึกษา  สํารวจ  
วิเคราะหและวิจัยเพื่อใหไดขอมูลในเชิงรุก เพื่อ
การปรับปรุงและพัฒนาเปนหลักปฏิบัติที่ถูกตอง
ขอแนะนํา เกณฑและ    มาตรฐานแกหนวยงาน
ภาครัฐที่เกี่ยวของเพื่อการเสนอและผลักดันใหมี
การกําหนดแนวทาง  การแกไขปญหา  การ
ปรับปรุงและพัฒนากฎหมาย   สาธารณสุขที่
เกี่ยวของเพื่อเปาหมายการสงเสริมและคุมครอง
สุขภาพของประชาชนดานเชิง   มวลชน ตองมี
ความรูและความชํานาญงานในการแปลงองค
ความรูที่ยุงยากซับซอนในหอง 
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องคประกอบ คะแนน  
เต็ม 

ประเมิน 
ในอันดับ เหตุผลในการพิจารณา คะแนน

ท่ีไดรับ 

 

  ปฏิบัติการทดสอบทางวิทยาศาสตรแบบมาตรฐานใหเปนองค
ความรูแบบงายเพื่อนําสูการปฏิบัติโดยชุดตรวจสอบทาง
ภาคสนามโดยชุมชนเพื่อเปนเครื่องมือในการใหความรู สราง
ความตระหนกัและความเขมแข็งของชุมชนในการรวม
ตรวจสอบและรวมเฝาระวังสิ่งคุกคามที่จะเปนอันตรายตอ
สุขภาพจากสิ่งแวดลอม เพื่อผลสัมฤทธ์ิดานการสงเสริม
สุขภาพและพฒันาอนามัย ส่ิงแวดลอมตามภารกิจหลักของ
กรมอนามัย 

 

2.  การบริหารจัดการ 100  เปนงานที่ตองมีแผนปฏิบัติงานตามแนวทางการพัฒนาการ
ปฏิบัติราชการประจําปและคํารับรองการปฏิบัติราชการ
ระหวางหนวยงาน กําหนดรูปแบบแนวทางปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพการทดสอบของหองปฏิบัติการ เพื่อสนับสนุนงาน
การเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอมและสงเสริมสุขภาพใหมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลรวมทั้งศึกษา  สํารวจ  วิเคราะห 
วิจัยสภาวะแวดลอมและสถานการณอนามัยส่ิงแวดลอมที่มี  
ผลกระทบตอสุขภาพโดยการกําหนดแนวทางการปฏิบัติ  
ขอเสนอแนะ เกณฑและมาตรฐานทางวิชาการและพัฒนา  
วิชาการเพื่อใหสัมฤทธิ์ผล บรรลุวัตถุประสงคตามภารกิจหลัก
ของกรมอนามัย มีการบูรณาการขอมูลจากการตรวจวิเคราะห
และทดสอบและการศึกษาวิจัยทางหองปฏิบัติการเพื่อการ
ประยุกตใชในงานการเฝาระวังอนามัย     ส่ิงแวดลอม รวมถึง
การพัฒนาเจาหนาที่ให เกิดการเรียนรู   ใหการถายทอด
เทคโนโลยีและวิธีการใหม ๆ ทั้งภายในและภายนอกสวน  
ราชการรวมทั้งผูรับทุนจากองคการตางประเทศ มีการจัดทํา
แผนพัฒนากําลังคนกลุมหองปฏิบัติการ แผนพัฒนาระบบงาน
ใหมีคุณภาพในระดับสากล การจัดทําระบบสารสนเทศและ
การมีศูนยขอมูลขาวสารเพื่อสนองตามการรองขอของ
ผูใชบริการ กําหนด แผนงาน โครงการและเปาหมายการ
ดําเนินงานที่ชัดเจนบริหารจัดการงบประมาณที่ไดรับการ
จัดสรรตามแผนงาน 
 

 

- 
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องคประกอบ คะแนน  
เต็ม 

ประเมิน 
ในอันดับ เหตุผลในการพิจารณา คะแนน

ท่ีไดรับ 

 

  โครงการที่รับผิดชอบใหมีประสิทธิภาพ และ 
ประสิทธิผลอีกทั้งตอง มีการตรวจสอบ  ติดตามและ
ประเมินผล    แผนงานและโครงการภายใตภารกิจ
ของ หนวยงานและยุทธศาสตรของกรมใหบรรลุ
วัตถุประสงคตามที่กําหนด ใหคําปรึกษา คําแนะนํา 
และเทคนิคเพือ่การดําเนินการพัฒนาและการ
ปรับปรุง 
คุณภาพน้ําบรโิภค น้ําทิ้ง น้ําเสีย และน้าํสระวายน้ํา
จากระบบที่เกีย่วของ 

 

3.  การสื่อสารและปฏิสัมพันธ 
 

100  เปนงานที่ตองใชทักษะในการพัฒนาศักยภาพของ
หองปฏิบัติการอยางตอเนื่องเพื่อการสนับสนุนขอมูล
ที่เปนประโยชนตอการดําเนินงานของหนวยงานที่
เกี่ยวของ การขอสนับสนุนงบประมาณที่เหมาะสม
เพื่อการดํา เนินงานตามแนวทางการพัฒนาการ  
ปฏิบัติราชการและการขอสนับสนุนเงินทุนจาก
องคการระหวางประเทศเพื่อการดําเนินงานศึกษาวิจัย
โครงการนํารอง ภารกิจเหลานี้จําเปนตองอาศัยทักษะ
การสื่อสารและปฏิสัมพันธสัมฤทธิ์ที่ใหตามเปาหมาย 
อีกทั้งการดูแลและเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอม  
จําเปนตองอาศัยความรวมมือจากทุกภาคสวนมีการ
ประสานงานกับภาคีเครือขายในระดับหนวยงาน
เอกชน หนวยงานราชการทั่วไปและองคการระหวาง
ประเทศ การใหคําปรึกษา คําแนะนําและการถายทอด
ความรูการใชชุดตรวจสอบทางภาคสนามที่สงผลตอ
การสรางแรงจูงใจใหเกิดความรวมมือจากทุกภาค
สวนในการรวมตรวจสอบและรวมเฝาระวังอนามัย 
ส่ิงแวดลอมและความตระหนักตอความรวมรับ  
ผิดชอบตอส่ิงคุกคามที่เปนภัยตอสุขภาพและสังคม  
 
 
 

 

 
- 
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องคประกอบ คะแนน  
เต็ม 

ประเมิน 
ในอันดับ เหตุผลในการพิจารณา คะแนน

ท่ีไดรับ 
องคประกอบดานการคดิและตัดสินใจ
แกไขปญหา 
4.  การปฏิบัติงานและการตัดสินใจ 
     แกไขปญหา   
 

 
 

100 

  
 
มีการตัดสินใจแกไขปญหาผลกระทบตอ  
สุขภาพจากสิ่งแวดลอมมีแนวโนมเพิ่มมากขึ้น 
การตรวจสอบและพัฒนาระบบเฝาระวัง
ทางดานสิ่งแวดลอม ภายใตกรอบยุทธศาสตร
ของกรมโดยมีขอมูลที่ ถูกตอง  นา เชื่ อ ถือ
เพียงพอและทันการณ  เพื่อการตรวจสอบ 
ติดตาม ประเมินผลในการกําหนดทิศทางและ
แนวทางเพื่อการคุมครองและสงเสริมสุขภาพ
ของประชาชนการพัฒนาศักยภาพของงาน
ทดสอบทางหองปฏิบัติการวิทยาศาสตรเพื่อ
การ     ตรวจสอบสิ่ งคุกคามสุขภาพจาก
ส่ิงแวดลอมที่ซับซอน จําเปนตองมีผูเชี่ยวชาญ
งานทาง  วิทยาศาสตรการแพทยดานอนามัย
ส่ิงแวดลอมที่กลาคิดและกลาตัดสินใจในการ
กําหนด     กลยุทธการปฏิบัติงานที่เหมาะสม 
การเลือกใชวิธีการทดสอบที่มีประสิทธิภาพ
และนาเชื่อถือเพื่อไดขอมูลที่ถูกตอง อางอิงได 
และเปนประโยชนในการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น  
โดยสอดคลองกับบริบทของงานที่รับผิดชอบ
ซ่ึงมีความหลากหลายในการพัฒนาอนามัย  
ส่ิงแวดลอมเพื่อการสงเสริมสุขภาพ 

 

5. ความทาทายในความคิดหรือ 
   ความคิดสรางสรรค 
 

150  เปนงานที่ตองใชทักษะ การคิดวิเคราะหใน 
ภารกิจการสรางเสริมสุขภาพของกรมอนามัย
สอดคลองกับทิศทางของนานาประเทศใน
ระดับสากลประกอบดวยงานที่สําคัญ 4  ดาน 
คือ (1) การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพของ
ประชาชน  (2) การจัดการสภาพแวดลอมที่ 
เอื้อตอการมีสุขภาพดี   (3) การจัดบริการ  
สุขภาพและ (4) การสรางพันธมิตรและภาคี
เครือขายดานดานสุขภาพที่เขมแข็ง 
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องคประกอบ คะแนน  
เต็ม 

ประเมิน 
ในอันดับ เหตุผลในการพิจารณา คะแนน

ท่ีไดรับ 
   โดยแนวทางการดําเนินงานดังกลาวจําเปนตองมีกิจกรรม

ในการขับเคลือ่นงาน คือ (1) การสรางเงื่อนไข สนับสนนุ 
เชนงานวิจัย  พัฒนาองคความรู การสรางภาคีเครือขาย  
(2) การฝกอบรมทั้งกลุมใหบริการและประชาชน           
(3) การเคลื่อนไหวทางสังคมทั้งในระดับสถาบัน  ชุมชน 
ประชาชน การสรางความเขมแข็งใหประชาสังคม การ 
ขับเคลื่อนอยางกลาชิดกับองคกร   ปกครองสวนทองถ่ิน 
ซ่ึงภารกิจในการสรางความเขมแข็งใหทองถ่ินดานการมี
สวนรวมในการดูแล และพัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอม       
จําเปนตองมีเครื่องมือในการใหความรู สรางจิตสํานึก
หรือความตระหนักในการมสีวนรวมในการดูแล       
ตรวจสอบและเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอมซึ่งหนวยงาน
ตองมีผูเชี่ยวชาญที่มีความรู ความสามารถ ความคิดริเร่ิม
สรางสรรคเพื่อการคิดคนและพัฒนานวตกรรมตางๆ ที่
เปนประโยชนตอการดําเนนิงานทั้งในหองปฏิบัติการ
มาตรฐานและการนําสูการปฏิบัติการตรวจคุณภาพ 
ส่ิงแวดลอมทางภาคสนามโดยชุมชน เพื่อใหชุมชนเปน
พันธมิตรและภาคีเครือขายที่สําคัญในการรวมมือการ
จัดการสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการมีสุขภาพดี เพื่อปองกัน
และลดโรคเหตุส่ิงแวดลอมที่สามารถปองกันได 

 

องคประกอบดานภาระ 
ความรับผดิชอบ 
6.  อิสระในการปฏิบัติงาน 

 

 
 

100 

  
 
ดําเนินงานภายใตนโยบายและยุทธศาสตรที่กําหนด  
โดยมีการวางแผนงาน โครงการศึกษาวิจยั ตรวจสอบ  
ติดตามและประเมินผลภายใตโครงการสําคัญที่กําหนด
ตามพันธกิจของกรมอนามัย มีความอิสระในกาบริหาร
จัดการงานวิชาการเพื่อมุงผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายของ 
กรมอนามัย มกีารประสานงานทั้งในหนวยงานและนอก
หนวยงานทีเ่ปนภาครัฐ ภาคเอกชนและองคการระหวาง
ประเทศภายใตการดําเนนิงานของนักวิทยาศาสตรการ-
แพทย ดานอนามัยส่ิงแวดลอมที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะ 

 

- 
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องคประกอบ คะแนน  
เต็ม 

ประเมิน 
ในอันดับ เหตุผลในการพิจารณา คะแนน

ท่ีไดรับ 
7.  ขอบเขตผลกระทบของงาน 
 

150 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรมอนามัยเปนกรมวิชาการที่ตองใชพลังความรู 
(Know Ledge Power) เปนแนวทางหลักในการเชื่อม
ประสานกับกลไกตางๆ  ที่   เกิดขึ้น  รวมทั้งการ  
ขับเคล่ือนภาคีเครือขาย    ทั้งในภาครัฐและภาค
ประช าชนด านส ง เ ส ริ มสุ ขภ าพและอนามั ย
ส่ิงแวดลอมมีภารกิจในการสรางเสริมสุขภาพให
ประชาชน มีสุขภาพดีโดยมีการศึกษา วิเคราะห วิจัย 
พัฒนาและถายทอดองคความรูและเทคโนโลยีดาน
การสงเสริมสุขภาพ การจัดการปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ 
และการจัดการสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการมีสุขภาพดี 
รวมทั้งการประเมินผลกระทบตอสุขภาพ มุงเนนให
ประชาชนมีความรูและทักษะในการดูแลตนเอง 
ครอบครัวและชุมชน ตลอดการสนับสนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและภาคีตางๆทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชนมีสวนรวมในการสรางเสริมสุขภาพโดย
ถวนหนา การมีหองปฏิบัติการที่เปนศูนยกลางในการ
ปฏิบัติงานการทดสอบทางวิทยาศาสตรที่มีความ
พรอมดานศักยภาพของบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ
พิเศษเพื่อการสนับสนุนขอมูลทางวิทยาศาสตรที่
ถูกตอง นาเชื่อถือและทันการณทั้งในเชิงรับและเชิง
รุกรวมทั้งการคิดคนและผลิตชุดตรวจสอบทาง
ภาคสนามที่     เหมาะสมเพื่อการตรวจสอบและเฝา
ระวังปญหา     ส่ิงแวดลอมในพื้นที่เชิงมวลชนโดย
การมีสวนรวมของชุมชน จึงเปนแนวทางการสงเสริม
และสนับสนุนภารกิจของกรมอนามัยในการมุง
ผลสัมฤทธิ์ที่มีความชัดเจนและเปนรูปธรรม 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
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องคประกอบ คะแนน    

เต็ม 
ประเมิน 
ในอันดับ 

เหตุผลในการพิจารณา คะแนน
ท่ีไดรับ 

8.  อํานาจที่ไดรับ/ขอบเขต 
     ความรับผิดชอบ 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไดรับมอบหมายจากกรมใหเปนผูดําเนินการ  
วางแผนงานการพัฒนางานหองปฏิบัติการ  
กรมอนามัยเพื่อการสนับสนุนภารกิจของกรม
อนามัยที่ เกี่ ยวของ  ไดแกการสง เสริมและ
สนับสนุนใหมีการใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมใน
การตรวจวิเคราะห ทดสอบและพัฒนางานดาน
ศึกษาวิจัย   ใหคําปรึกษา ศึกษา คิดคนรูปแบบ
และสวนประกอบเพื่อได ชุดตรวจสอบทาง
ภาคสนามที่เหมาะสมในการตรวจสอบแบบคัด
กรองและเฝาระวังสิ่งคุกคามตอสุขภาพโดย
ชุมชน  โดยมีการวางแผนทั้งแผนงาน แผนคน
และแผนเงินใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการ
ของ   กรมอนามัย รวมท้ังการตรวจสอบ ติดตาม 
และประเมินผลการทํางาน ตลอดจนการเปนที่
ปรึกษาทางวิชาการโครงการการพัฒนาระบบ
การเฝาระวังอนามัยส่ิงแวดลอม การดําเนินงาน
สนับสนุนภาคีเครือขายในการสงเสริมและสราง
เสริมความเขมแข็งในการรวมเฝาระวังอนามัย 
ส่ิงแวดลอม มีการประสานและดําเนินงานกับ
องคกรอื่นทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนในดานตางๆ 
ตามอํานาจหนาที่ที่รับผิดชอบและมอบหมายงาน
จากหัวหนาสวนราชการตามลําดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวม 1,000  รวม  
สรุปผลการประเมิน 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
 
  (     )   ผานการประเมิน 
  (     )   ไมผานการประเมิน  
      (ลงชื่อ)....................................................... 
                       (.....................................................) 

                       เลขานุการคณะกรรมการการกําหนดตําแหนงระดับสูง 
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